


roli rachmistrza. O kol ej nośc i na li śc ie decydować będzie najwyższa li czba punktów 
uzyskanych na egzaminie przez kandyda tów z danej gminy (jako pierwsze kryterium) 
oraz najkrótszy czas. w jakim zostanie napisany test. w przypadku takiej samej liczby 
uzyskanych punktów (jako drugie kryterium). Na li śc i e będą zamieszczone przy każdym 
z kandydatów wyni ki obu tych kryteriów. 

S. Kandydac i, którzy uzyskają najwyższe miejsce na li ście . zostaną powolani 
na rachmistrzów spisowych (w liczbie adekwatnej do potrzeb), a następni e podpiszą 

umowę zlecenia z dyrektorem urzędu statystycznego - jako zastępcą wojewódzkiego 
komisarza spisowego. Pozosta li kandydaci. których liczba przekracza zapotrzebowanie 
w danej gminie. s tanow i ć będą zasób rezerwowy. 

6. Kandydat ma prawo wgl ądu do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwłoczni e 

po ogłoszeniu wyników egzaminu testowego oraz żądania sprawdzenia przez WBS 
poprawności tego wyniku. 

7. Kandydat. po powołani u na rachmistrza sp isowego. zobowiązany jest do przesiania 
za pośredni ctwem apli kacji e-Ieaming danych niezbędnych do zawarcia umowy zlecenia 
oraz zdjęcia do identyfikatora. które powinno spełni ać okreś l one wymagania: 

a. jednolite t ło, ośw i e t lone. pozbawione cieni i elementów ozdobnych oraz innych 
osób. 

b. fo rmat pli ku - JPG. 
c. rozmiar rzeczywisty zdjęcia - 23x30mm. co odpowiada: 

• przy rozdzie l czośc i 300 dpi , rozmiarowi 272x354 pixeli , 
• przy rozdzi elczośc i 600 dpi. rozmiarowi 543x709 pixeli . 

Do głównych zadań rachmistrza spisowego należeć będzie: 

1. przeprowadzenie wywiadów bezpośrednich lub te lefonicznych, w zależności od aktual nej 
sytuacji związanej z pandemią COVID-ł9. z wykorzystaniem urządzeni a mobilnego 
wyposażonego w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu (interaktywną 
aplik ację formu l arzową). które zostanie mu przekazane na podstawie protokołu 

przekazania s t anow i ącego załącznik do umowy zlecenia; 
2. zebranie dan ych według ustalonej metodolog ii i zgodnie z kluczem pytań w aplikacji 

formularzowej ; 
3. przej ęcie części zadań innych rachmistrlów spisowych w sytuacji awarYJneJ. 

np. gdy zmniejszy się liczba rachmistrzów w gminie z r,xJwodu rezygnacj i, zachorowań 
itp. lub dotrzymanie terminu reali zacj i spisu będz ie zagrożone. 

Do zlożenia oferty przez kandydata na rachmistrza spisowego można skorzystać z 
formularza " Formula rz - oferta kandydata na rachmistrza spisowego do narodowego 
spisu powszechnego ludności i mieszkań w 2021 r. (d ruk do pobrania), zawierającego: 

l. dane osobowe i kon taktowe: 
a. imi ę (i miona) i nazwisko, 
b. datę urodzenia. 
c. adres zamieszkania, 
d. numer te lefonu. 
e. ad res e-mail. 

2. oświadczenie o: 
a. ni eskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwa lub umyślne 

przestępstwa skarbowe, 
b. posiadaniu co najmniej średniego wykształcenia, 





c. znaj omości języka polskiego w mowie i pi śmi e, 

d. świadomośc i od pow i edz i a l ności karnej za z łożeni e fałs zywego ośw i adczeni a . 

Składanie ofert: 

1. Kand ydat na rachmistrLa spisowego w SP 202 1 może składać dokumenty osob i śc ie 

w siedzibie urzędu miejskiego lub za pośredni ctwem : poczty elektronicznej (na skrzynkę 
e-mail ową u rzędu : sekretari at @ nowemias leczko.pl) . platform y ePUAP albo operatora 
pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm kuri erskich). O dacie wpływu 
dokumentów decyduje: 

a. w przypadku osobistego zlozenia dokumentów w urzęd z i e lub doręczenia ich 
za pośredn ictwem kuriera - data dostarczenia do urzędu ; 

b. w przypadku wysiania dokumentów pocztą e l ek troni czną na skrLYnkę e-ma ilową 

urzędu wskazaną w ogłoszeniu - data wprowadzenia zgloszenia do środka 
komunikacji e lektronicznej nadawcy (dala wysiania wi adomości e-mail ); 

Co w przypadku wysłani a dokumentów poprzez pl atformę ePUAP - data wysłani a 

zgłoszenia prlez nadawcę. która powinna być równoznaczna z datą wpływu 

na urzędową skrzynkę na ePUAP (pojawienie s ię zgłoszeni a w systemie 
telein rormatycznym); 

d. w przypadku przesłan ia dokumentów Pocztą Polską - data stempla pocztowego. 

2. Oferty kandydatów złożone po lerminie. w inny sposób niż okreś l ony w ogłoszeniu 
lub bez kompletu wymaganych dokumentów. nie będą brane pod uwagę w postępowan iu 

rekrutacyjnym. 

3. Więcej informacji na temat spisu mozna zna l eźć na stronie internetowej urzędu gminy 
oraz w Gminnym Biurze Spisowym w Nowym Miasteczku - nr te l. 68 3888 154 wew. 22 
lub 26, e-mail : sekretarz @nowemiasteczko.pl . usc@nowemiasteczko.pl 

Gminny Komisarz Spisowy 
Burmistrz Gminy i Miasta 
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Informacj e dotyCZl}CC przetwarzaniu danych osobow)łh w celu reulizacj i naboru 
kandydatów na rachmistrzów spisowych 

W z wi ązku z reali zacj ą wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietn ia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu taki ch danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzeni e o ochronie danych) - (Dz. Urz. UE L 119 
z 04.05.20 16. str. 1 z póżn .zm .) .. RODO", admin istrator informuje o zasadach oraz o 
przys ługujących PaniIPan u prawach związanyc h z przetwarzaniem PanilPana danych osobowych. 

I . Administrator 

Administratorem PanilPana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy Burmistrz 
Gminy i Miasta Nowe Miasteczko- Danuta Wojtasik . 

II. Inspektor ochrony danych 

Z inspektorem ochrony da nych ( 00) może s ię PanilPan kontaktować: 

- pocztą trad ycyjną na adres: Burm istrz Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.ul. Rynek 



2.67- 124 Nowe Miasteczko 
- pocztą e l ek t roniczną na ad res e-mai l: iod@nowemiasleczko.pl 

Do 100 nalezy ki erować wyłącznie sprawy dotyczące przelwarlania PanilPana danych 
osobowych przez administratora. w tym rea lizacji PanilPana praw wynikających z RODO. 

II. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobow)'ch 

PanilPana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

- art. 6. ust. I lit. c RODO. tj. prletwarzanie jest ni ezbędne do wypełnieni a 

obowiązku prawnego c i ążącego na administratorze wynikającego z art. 24 ustawy 
z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spis ie powszechnym lud ności i mieszkall w 
2021 r. (Dz. U. 2019 r. poz. 1775. z późn.zm .). da lej .. ustawa o SP202 1". 

Podanie innych danych w zakresie nieokreś l onym przepisami prawa. zostanie potraktowane jako 
zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody 
w tym przypadku jest dobrowolne. a zgodę tak wyrazoną można odwoł ać w dowol nym czas ie. 

IV. Odbiorcy dan)'ch osobowych 

Odb iorcą PanilPana danych osobowych będą podmioty okreś l one w rozdziale 6 ustawy 
o NSP 2021, podmioty współpracuj ące z administratorem. dostawcy usług technicznych i 
organizacyjnych umożliw i aj ących przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji 
dotyczącej naboru. osoby działaj ące na polecenie administratora, osoby i podmioty upoważnione 

na podstawie prlepisów prawa powszechnie obow iązującego. 

v. Okres przcchowywan ia danych osobow)'ch 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres S-ci u lal od zakOJlczenia procesu 
naboru na rachmistrza spisowego. 

VI. Prawa osoby. któ l"~j danc dotyczą 

Przys ługuje PanilPanu prawo do: 

- dostępu do danych osobowych. w tym prawo do uzyskania kopii tych danych. 
- sprostowania (popraw iania) danych osobowych. 
- ograniczenia prletwarzania danyc h osobowych. 
- przenoszenia danych. 
- sprzeciwu wobec przetwarzan ia danych osobowych. 
- cofn ięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku. w którym 

przetwarzanie Panstwa danych odbywa si9 na podstawie zgody. 
- wniesien ia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych. ul. Stawki 2. 00- 193 Warszawa). jeże l i Pani/Pana 
zdaniem przetwa rzanie PanilPana danych osobowych narusza prLcpisy RODO. 

II . Dobrowolność! Obowiązek podania danych osobowych 

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe. jednak jest 
warunkiem umożliwiającym ubieganie s ię kandydata o przyj ęc i e na rachmistrza spisowego 
i udzielenie mu dostępu do aplikacji szkoleniowej e-Ieaming. 

"III. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. w tym profilowanie 

PanilPana dane osobowe nie będą profi lowane ani też nie będą pod legały zautomatyzowanemu 
podejmowaniu decyzj i. 




