Uchwala Nr XLVI1/276/2014
Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku
z dnia 17 wrzesnia 2014 r,

w sprawie: rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks
postepowania administracyjnego / t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 267 ze zm./ Rada Miejska w
Nowym Miasteczku uchwala co nastepuje:

§ 1.Po rozpatrzeniu skargi zlozonej przez Pania Katarzyn¢ Prabucka w dniu 4 marca 2014 r.
na dzialalno$¢ Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko Wiestawa Szkondziaka

skarge uwaza si¢ za zasadna. z przyczyn podanych w uzasadnieniu stanowigcym zatgcznik do
uchwaly.

§ 2. O sposobie zalatwienia skargi nalezy poinformowac¢ skladajacego skarge.

§ 3. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku do udzielenia
odpowiedzi sktadajacemu skarge.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
oraz w BIP.



Uzasadnienie
Komisja Rewizyjna zapoznata si¢ z dokumentami i ustalita:

Stanowisko kierownika Os$rodka Pomocy - Spolecznej jest wolne od 6 lat.
Z dokumentacji jakg otrzymaliémy wynika, ze do dnia dzisiejszego Burmistrz Gminy i Miasta
Nowe Miasteczko oglaszal nabér na wolne stanowisko kierownicze - Kierownik Osrodka
Pomocy Spolecznej trzykrotnie.
30.11.2012r. nie wybrano zadnego kandydata - brak ofert spetniajgcych wymogi okreslone w
ogloszeniu o naborze.
10.04.2013r. nic wybrano zadncgo kandydata - brak ofert.
13.06.2013r. nie wybrano Zadnego kandydata - brak ofert spetniajgcych wymogi formalne.

Pan Burmistrz pelnil obowiazki kierownika OPS nie posiadajac kwalifikacji
wymaganych w ustawie. Osoba ktdérej powierzono pelnienie obowigzkéw kierownika nie
spelniala wymogéw nakladanych przez art. 122 ustawy o pomocy spolecznej. Obecny
kierownik jest w trakeie podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Komisja Rewizyjna po zapoznaniu si¢ z dokumentami w glosowaniu jawnym

jednoglo$nie uznata skarge w calosci za zasadna.
W zalgczeniu:

1. Ogloszenie o naborze z dnia 30.11.2012r.
a. wymagania w stosunku do kandydatow
b. zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku
¢. wymagane dokumenty

2. Informacja o wynikach naboru z dnia 17.12.2012r.

3. Ogloszenie o naborze z dnia 10.04.2013r.
a. wymagania w stosunku do kandydatow
b. zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku
c. wymagane dokumenty

4. Informacja o wynikach naboru z dnia 23.04.2013r.

5. Ogloszenie o naborze z dnia 13.06.2013r.
a. wymagania w stosunku do kandydatow
b. zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku
¢. wymagane dokumenty

6. Informacja o wynikach naboru z dnia 01.07.2013r.



