
ZARZĄDZENIE NR 0050.17. 201 7 
RURMISTRZA GMINY I MIASTA NOWE MIASTECZKO 

z dnia 28 marca 20 17 r. 

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowiska dyrektora Zespołu Szkół nr l w Nowym Miasteczku 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy o samorządzie gminnym (Dz. U. z 20 16 poz. 446), 
arl. 36 a ust. 2 ustawy o systemie oświaty (Dz. U. 20 16, Nr 1943) i na podstawie § 3 j § 5 ust. l Rozporządzenia 

Ministra Edukacj i Narodowej z dnia 27 października 2009 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać 
osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczególnych typac h publicznych 
szkól i rodzajach publicznych placówek (Dz. U. 2009, Nr 184, poz. 1436) oraz § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora 
publicznej szkoły podstawowej lub publicznej placówk i oraz trybu prac komisji konkursowej (Dz. U. z 20 ł O r. Nr. 
60, poz. 373). 

§ l. Ogłaszam konkurs na stanowiska dyrektora Zespołu Szkół nr l w Nowym Miasteczku. 

§ 2. Ogłoszen ie stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza s i ę inspektorowi ds. oswiaty. 

§ 4. Traci moc zarządzenie z dnia 24 marca 2017r. nr 0050.15 .20 17 w sprawie ogłoszenia konkursu na 
stanowisko dyrektora Zespołu Szkól nr I w Nowym Miasteczku. 

§ 5. ZarLądzenie podlega opublikowaniu w Bi uletyn ie Infonnacj i Publicznej oraz na tabli cy ogłoszeń Urzędu 
Miejskiego. 
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Załączni k do Zarządzenia Nr 0050. 17.201 7 

Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko 

z dnia 28 marca 20 17 r. 

Ogłoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół nr l w Nowy m Miasteczku 

§ 1. Burmistrz Gminy i Miasta Nowe Masteczko, jako organ prowadzący, ogłasza konkurs na kandydata 
dyrektora Zespołu Szkół nr I w Nowym Miasteczku, z siedzibą pod wdresem: ul. Marcinkowskiego 1, 67-1 24 
Nowe Miasteczko. 

§ 2. Do konkursu wyłaniającego dyrektora Zespołu Szkół nr l w Nowym Miasteczk.u może przystąpi ć osoba 
spelniająca łącznic " warunki okreś lone w Rozporządzeniu Ministra Edukacj i Narodowej z dnia 27 paździ ern ika 
2009 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne 
stanowisko kierownicze, w poszczegól nych typach publicznych szkól i rodzajach publicznych placówek 
(Dz. U. 2009. Nr 184, poz. 1436). tj .: 

1) nauczyciel mianowany lub dypl omowany, któ!)' spełnia łącznie następujące wymagania 

a) ukończył studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowan ia 
stanowiska nauczyciela w szkole wchodzącej w skład zespoi u, w której wymagania dotyczące kwalifikacji 
nauczyciela są najwyższe; . 

b) ukończył studia wyższe lub studia podyplomowe z zakresu zarządzania albo kurs kwalifikacyj ny z zakresu 
zartądzania oświatą, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli ; 

c) posiada co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycie la lub pięcioletni stal. 
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczycie la akademickiego; 

d) uzyskał: - co najmniej dobrą ocenę pracy w okresie ostatn ich pięc iu lat pracy lub - pozytywną ocenę dorobku 
zawodowego w okresie ostatniego roku albo · w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywną ocenę 
pracy wokresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyższej (przed przystąpieniem do konkursu na 
stanowisko dyrektora) 

e) spełn ia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym: 

f) nie by ł karany karą dyscyplinarną, o której mowa wart. 76 ust. ł ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karą 

dyscyplinarną. o której mowa wart. 140 ust. I ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. • Prawo o szkolnictwie 
wyższym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 ze zm.), oraz nic toczy s ię przeci \\ ko niemu postępowanie 
dyscyplinarne; 

g) nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyś lne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 

h) nie toczy się przeciwko niemu postępowani e o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego; 

i) nie był karany zakazem pelnienia funkcji związanych z dysponowaniem ś rodkami publi cznymi, o którym 
mowa wart. 31 ust. l pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzial nośc i za naruszenie dyscypliny 
finansów publicznych (Oz. U. z 2013 r. poz. 168 ze zm.). 

2) osoba niebędąca nauczycielem • spełniająca wymagan ia okreś lone w Rozp0TZ<ldzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 27 października 2009 r. w sprawie wymagań, jakim powinna od powiadać osoba zajmująca 
stanowisko dyrektora oraz inne stanowi sko kierown icze, w poszczególnych typach publ icznych szkół 

i rodzajach publicznych placówek (Dz. U. 2009, Nr 184, poz. 1436) tj.: 

a) posiada obywatelstwo polsk ie, z tym że \vymóg ten nie dotyczy obywateli państw członkowsk ich Unii 
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozum ienia o Wolnym Handlu (E FTA) - stron umowy 
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej ; 

b) ukończyła studia magisterskie; 
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c) posiada co najmniej p ięcioletni stal. pracy, w tym co najmniej dwuletni stal pracy na stanowisku 
kierowniczym; 

d) ma pelną zdolność do czynności prawnych i korzysta z praw publicznych; 

e) nic toczy się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo śc igane z oskarźCn ia publicznego lub 
postępowanie dyscyplinarne: 

f) pełnia wymagania określone w § I pkt 2, 5, 7 i 9 

§ 3. Ofert)' osób przystępujących do konkursu powinny zawierać : 

a) uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju placówki ; 

b) poświadczonej przez kandydata za zgodność zoryginalem kopii dowodu osobistego lub innego dokumentu 
potwierdzającego tożsamość oraz poświadczającego obywatelstwo kandydata. 

c) życiorysu z opi sem przebiegu pracy zawodowej, zawierającego w szczególności informację o: 

- stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo 

- stażu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademick iego. albo 

- s tażu pracy. w tym stażu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem. 

- przed przystąpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora 

d) oryginałów lub poświadczonych przez kandydata za zgodność z oryginałem kopii dokumentów 
potwierdzających posiadanie wymaganego stażu pracy, o którym mowa w lit. c, 

e) oryginałów lub poświadczonych przez kandydata za zgodność z oryginałem kopii dokumentów 
potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu ukOllczenia studiów wyższych lub 
świadectwa ukOllczenia studiów podyplomowych Z zakresu zarl'.ądzania albo świadectwa ukończenia kursu 
kwalifikacyj nego z zakresu zarządzan ia oświatą , 

f) zaświadczenia lekarskiego o brak u przeciwwskazań zd rowotnych do v"'Ykonywania pracy na stanowisku 
kierowniczym, 

g) oświadczenie. że przec iwko kandydatowi nie toczy s i ę postępowanie o pr.l.cstępstwo ścigane z oskart.enia 
publicznego lub postępowan ie dyscyplinarne, 

h) oświadczenia, że kandydat nie był skazany prawomocnym "'Yrokiem za umyślne przes tępstwo lub umyś l ne 
przestępstwo skarbowe, 

i) oświadczenia. że kandydat nie byl karany zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowan iem środkam i 
publicznymi. o którym mowa wart. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudni a 2004 r. o odpowiedzialności za 
naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 ze zm.), 

j) oświadczenia o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa wart. 7 ust. I i ust. 3a ustawy z dn ia 18 października 
2006 r. o ujawnianiu informacji o dok umentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treśc i 
tych dokum entów (Dz. U. z 2016. poz. 1721 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly, 

k) oryginalu lub pOŚwiadczonej przez kandydata za zgodność z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela 
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela, 

I) oryginal u lub poświadczonej przez kandydata za zgodność z orygi nalem kopii karty oceny pracy lub oceny 
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, 

m) oświadczenia. że kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa wart. 76 ust. l ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictw ie wyższym (Dz. U. z 2016r. poz. 1842 ze. zm.) • w przypadku nauczycie la 
i nauczyciela akademic ki ego, 

n) oświadczen ia , że kandydat ma pe łną zdolność do czynności prawnyc h i korzysta z pelni praw publicznych -
w przypadku osoby niebędącej nauczycielem, 

o) oświadczen i a , że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgod nie z ustawą z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922) w celach przeprowadzenia 
konkursu na stanowisko dyrektora 
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§ 4. Oferty naleźy składać w zamkn iętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem .,Konkurs na 
dyrektora Zespołu Szkół nr l w Nowym Miasteczku" w terminie do 12 kwietnia 20 17 r. na adres: Urząd Miejski 
w Nowym Miasteczku ul. Rynek 2. 67- 124 Nowe Miasteczko (sekretariat). 

§ 5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowan ia konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni 
indywidualnie. 
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