UCHWALA NR XIX/131/2016
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIASTECZKU

z dnia 15 lipca 2016 1.

W sprawie zalozenia Gimnazjum w Borowie Wielkim oraz utworzenia Zespotu Szkol Nr 2 w Borowie
Wielkim

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 9 lit.h. ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 446), w zwiazku z art. 12 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z
2013 r. poz. 885 ze zm.) oraz art. 5 ust.2 pkt 1, art. 58 ust. 1,21 6 i art.62 ust,1, ust.3, ust. 5b ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( t. j. Dz. U. 2015, nr 2156) po uzyskaniu opinii Kutarora O$wiaty uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2016 r. zakiada si¢ Gminazjum w Borowie Wielkim.
§ 2. Akt zatozycielski Gimnazjum w Borowie Wielkim stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Nadaje si¢ statut Gminazjum w Borowie Wielkim w brzmieniu zatacznika nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Z dniem 1 wrzesnia 2016 r. taczy si¢ w Zesp6t Szkét nr 2 w Borowie Wielkim z siedzibg w Borowie
Wielkim 50A, 67-124 Nowe Miasteczko, w skiad ktérego wehodzi Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawla
Il w Borowie Wielkim z oddziatem przedszkolnym i Gimnazjum w Borowie Wielkim.

§ 5. Akt zatozycielski Zespotu Szkét Nr 2 w Borowie Wielkim stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 6. Nadaje si¢ statut Zespotowi Szk6t Nr 2 w Borowie Wielkim, ktéry stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej
uchwaty.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, w sposéb zwyczajowo przyjety -na tablicy ogloszeri Urzgdu
Miejskiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, z mocg obowigzujgca od dnia 1 wrzesnia 2016 r.

Id: 6D32A33D-3F36-4DDF-AEC7-CF4C1C6D6E21. Uchwalony Strona 1



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XIX/131/2016
Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku
z dnia 15 lipca 2016 1.

Akt zalozycielski Gimnazjum w Borowie Wielkim
Gimnazjum w Borowie Wielkim

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt.1, art. 58ust. 1, 2 i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( t. j.
Dz. U. 2015, poz. 2156) oraz art. 18 ust.2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U.z2016r. poz. 446) i art. 12 ust.1 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.
22013 r. poz. 885 ze zm.) zakfada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2016 r. publiczng szkole pod nazwa:

Gimnazjum w Borowie Wielkim
0 obwodzie obejmujacym miejscowosci: Boréw Wielki.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Borowie Wielkim 50A, 67-124 Nowe Miasteczko.

"
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaly Nr XIX/131/2016
Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku
z dnia 15 lipca 2016 r.

Statut Gimnazjum w Borowie Wielkim

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. nr 2156), Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.)

Rozdziat 1.
Informacje o gimnazjum

§ 1. 1. Gimnazjum w Borowie Wielkim jest szkotg publiczna. Nauka w gimnazjum jest obowigzkowa.

2. Gimnazjum dziata na podstawie ustawy o systemie o$wiaty oraz niniejszego statutu.

3. Gimnazjum ma siedzib¢ w Borowie Wielkim S0A, 67-124 Nowe Miasteczko.

4. Terenem gimnazjum jest obszar otaczajacy budynki gimnazjum wraz z boiskiem ogrodzony plotem.

5. Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Nowe Miasteczko.

6. Nadzér pedagogiczny nad gimnazjum sprawuje Lubuski Kurator O$wiaty.

§ 2. 1. Trzyletnie gimnazjum zapewnia mozliwos¢ dalszego ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.

2. W ostatnim roku nauki w gimnazjum przeprowadza si¢ egzamin obejmujacy wymagania zawarte w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego, ktéry sktada si¢ z czesdci humanistycznej, matematyczno-
przyrodniczej oraz jgzyka obcego nowozytnego.

§ 3. 1. W gimnazjum mogg by¢ tworzone oddzialy integracyjne oraz sportowe.
2. W gimnazjum mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne i eksperymenty.
§ 4. 1. Gimnazjum posiada ceremoniat szkolny.

2.Imi¢ gimnazjum nadaje organ prowadzacy na wspélny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicéw i
samorzadu uczniowskiego.

§ 5. 1. Gimnazjum jest jednostka budzetowa.
2. Gimnazjum prowadzi wtasng obstuge finansowo-ksiegows i gospodarke materiatowa.
3. Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 2.
Cele i zadania gimnazjum

§6.1. Celem gimnazjum jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyZnaniowe;j.

2. Szkota zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju, bezpieczefistwo i higieng pracy i ochrone zdrowego
trybu zycia.

3. Uczniowie gimnazjum objeci sg profilaktyczna opieka zdrowotna.

4. Rada rodzicéw, w porozumieniu z rada pedagogiczng i po uwzglednieniu opinii samorzadu uczniowskiego,
uchwala, na kazdy rok szkolny, program wychowawczy i program profilaktyki.

5. Gimnazjum zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

6. Gimnazjum rozwija uzdolnienia, talenty i zainteresowania uczniéw na zajeciach pozalekcyjnych z réznych
dziedzin, organizowanych zgodnie z oczekiwaniami uczniéw i rodzicow.

§ 7. 1. Funkcjonowanie gimnazjum warunkowane jest:

L
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1) szkolnym zestawem programéw nauczania, ktéry okresla dziatalnosé edukacyjna,

2) programem wychowawczym gimnazjum, obejmujacy wszystkie treSci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym,

3) programem profilaktyki dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw i potrzeb $rodowiska lokalnego,
obejmujacym wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym,

§ 8. 1. Realizujac cele i zadania, gimnazjum:
1) realizuje tresci wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia ogoblnego,
2) wdraza szkolny zestaw programéw nauczania,
3) realizuje program wychowawczy,
4) realizuje szkolny program profilaktyki,
5) realizuje koncepcje pracy gimnazjum,

6) rozwija uczniéw na zajeciach dodatkowych, wycieczkach, apelach i innych wydarzeniach o charakterze
edukacyjnym,

7) wykorzystuje réznorodne metody pracy

8) otacza uczniéw majacych trudnosci z nauksa specjalng opieka,

9) otacza opiekg uczniéw uzdolnionych,

10) daje mozliwos¢ korzystania z dziatalnosci sportowej, turystycznej, kulturalnej,
11) pomaga uczniom w trudnych sytuacjach losowych,

12) zapewnia opiekg specjalistow: pedagoga, psychologa, logopedy, pielegniarki,

13)dba o bezpieczeistwo uczniéw, ochrong danych osobowych ich dotyczacych, poszanowanie ich débr
osobistych, a takze ochrania ich zdrowie,

14) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.

2. Dziatalno$¢  gimnazjum jest efektem pracy wszystkich nauczycieli i stanowi integralng calo$é. Po
zakonczeniu kazdego roku szkolnego dokonuje si¢ ewaluacji i sporzadza si¢ wnioski do dalszej pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 9. 1. Warunki lokalowe gimnazjum pozwalajg na prowadzenie dziatalnosci statutowej w réznych formach
pracy dydaktycznej i wychowawczej: w szkole znajdujg si¢ sale dydaktyczne, pracownia komputerowa, biblioteka,
swietlica, boisko, sala gimnastyczna, stotowka.

§10. 1. W gimnazjum mogg dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegblnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoly.

2. Podjgcie dzialalnosci w gimnazjum przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

Rozdzial 3.
Organy gimnazjum i ich kompetencje

§ 11. 1. Organami gimnazjum s3:
1) dyrektor gimnazjum,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.

§ 12. 1. Dyrektor gimnazjum:

i
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1) kieruje dziatalnoscig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz, w przypadku nieobecnosci dyrektora gimnazjum
zastgpuje go wicedyrektor,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny:
a) zapoznaje rad¢ pedagogiczng w terminie do 15 wrzesnia z planem nadzoru pedagogicznego,

b) przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

4) przyjmuje uczniéw do gimnazjum, sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w obwodzie gimnazjum,
6) wyraza zgodg na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota,

7) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

8) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencji stanowigcych,

9) wstrzymuje wykonywanie uchwatl rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa, o wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy gimnazjum oraz organ sprawujacy
nadzdr pedagogiczny,

10) dysponuje Srodkami okre$lonymi w planie finansowym gimnazjum zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng i
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

11) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez gimnazjum,

12) wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

13) odpowiada za wasciwa organizacje i przebieg egzaminow przeprowadzanych w gimnazjum,

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszef i innych organizacji, w szczegélnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

15) wyst¢puje z wnioskiem do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum,
16) dopuszcza do uzytku w gimnazjum programy nauczania og6lnego na wniosek nauczyciela lub nauczycieli

17) podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz
materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,

18) organizuje obrét uzywanymi podrecznikami na terenie gimnazjum,

19) nadzoruje prowadzenie dokumentacjg szkolnej, w tym dokumentacji przebiegu nauczania,
20) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie gimnazjum,

21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

22) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia dyrektor gimnazjum po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i
poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
Wyznaczajge nauczyciela opiekuna- odmowa nastgpuje w formie decyzji,

23) stwarza mozliwos$¢ nauki przez uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami,

24) organizuje nauczanie indywidualne,

25) odpowiada za realizacjg zaleceti wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

i
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2. Dyrektor gimnazjum jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

3. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw gimnazjum,
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom gimnazjum,

3) wystepowania z wnioskami, po zasig¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczer, nagréd i
innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw gimnazjum,

4. Dyrektor gimnazjum w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i
samorzgdem uczniowskim,

§ 13. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazjum realizujagcym statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor gimnazjum i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor gimnazjum.

4. Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w
zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoficzeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga byé organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora gimnazjum, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planu pracy gimnazjum,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli gimnazjum,
5) podejmowanie uchwat w sprawie nagréd i kar dla uczniéw, w tym przeniesienia ucznia migdzy oddziatami,

6) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania,

7) promowanie, jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego, ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zajg¢ edukacyjnych,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota lub
placéwkg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly lub placowki.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) opiniowanie organizacji pracy gimnazjum, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) opiniowanie planu finansowego gimnazjum,
3) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

4) opiniowanie propozycji dyrektora gimnazjum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych,

5) opiniowanie projektéw innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla
gimnazjum,

6) opiniowanie szczegétlowych warunkéw realizacji projektu edukacyjnego okreslonych przez dyrektora
gimnazjum,

7) propozycje dyrektora gimnazjum dotyczace kandydatéw do powierzania im funkcji kierowniczych w
gimnazjum.

g
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7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.
8. Rada pedagogiczna przygotowuje projektu statutu gimnazjum badz jego zmian oraz zatwierdza i uchwala.

9. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z
innego stanowiska kierowniczego w gimnazjum.

§ 14. 1. Radg rodzic6w stanowig przedstawiciele rad oddziatowych (po 1 przedstawicielu z danego oddziahu).
2. Kadencja rady trwa 1 rok.

3. Rada rodzicéw opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem gimnazjum.

4. Rada rodzicéw wspiera dziatalnos¢ statutowg gimnazjum oraz moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw i innych zrédet.

5. Do uprawnien i obowigzkow rady rodzicéw nalezy:
1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy gimnazjum,
2) wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w gimnazjum,

3) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu, organizacjom miodziezowym i spotecznym dziatajgcym w
szkole,

4) wystgpowanie do dyrektora gimnazjum w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw
nadobowigzkowych,

5) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego sie o WyZszy stopieft awansu zawodowego,
6) wystgpowania do dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela,

7) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora gimnazjum,

8) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego gimnazjum,

9) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,

10) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora gimnazjum,

11) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji godzin obowigzkowych zajeé¢ wychowania
fizycznego.

6. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada
pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoly, program ustala dyrektor gimnazjum w uzgodnieniu z
organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.

7. Program ustalony przez dyrektora gimnazjum obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

§ 15. 1. W gimnazjum dziata samorzad uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie gimnazjum,

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez qgdt uczniéw w
glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem gimnazjum.
4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjum wnioski i opinie we
wszystkich sprawach gimnazjum, a w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,

6. Samorzad uczniowski ma prawo do proponowania kandydata na opiekuna.

§16. 1. Organy gimnazjum majg mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji.

2. Organy gimnazjum wspotdzialajg poprzez wzajemne informowanie o podjetych lub planowanych decyzjach
i dziataniach.

3. Spory miedzy organami gimnazjum rozstrzyga dyrektor gimnazjum,
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4. Spory migdzy dyrektorem gimnazjum a innymi organami gimnazjum rozstrzyga organ prowadzacy badz
organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial 4.
Procedury i tryb skladania skarg lub odwolan od decyzji organéw gimnazjum

§ 17. 1. Nauczyciele, uczniowie, rodzice i pracownicy administracji i obstugi gimnazjum w przypadku sytuacji
konfliktowej w szkole sktadajg skarge do organu gimnazjum zgodnie z jego kompetencjami.

2. W przypadku niezatatwienia skargi w okre$lonym terminie przystuguje odwotanie do organu prowadzacego
szkotg lub nadzoru pedagogicznego za posrednictwem dyrektora gimnazjum.

Rozdzial 5.
Organizacja pracy gimnazjum

§ 18. 1. Szczeg6lowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy gimnazjum oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okrelajacy organizacje zajeé edukacyjnych.

§ 19. 1. Terminy rozpoczynania i koficzenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa réwne pétrocza, niezaleznie od przypadajacego terminu ferii.

3. Dyrektor gimnazjum po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych w wymiarze 8 dni, jezeli jest
to uzasadnione organizacjg pracy gimnazjum lub potrzebami srodowiska lokalnego. W tych dniach gimnazjum ma
obowiazek zorganizowania zajgé wychowawczo-opiekuniczych. Dyrektor podaje informacj¢ o powyzszym
nauczycielom, uczniom i rodzicom w terminie do 30 wrzegnia.

4. Dyrektor moze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicéw i samorzadu uczniowskiego za zgoda organu prowadzacego ustalié¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem odpracowania tych zajeg.

§ 20. 1. Gimnazjum moze prowadzi¢ monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoly oraz zabezpieczenia budynku
szkoly. Nagrania monitoringu moga by¢ wykorzystane w sytuacjach tamania prawa przez nauczycieli lub inne
instytucje pafistwowe - sad, policja, prokuratura do ustalenia faktycznego przebiegu zdarzenia.

2. Bezpieczenstwo uczniom podczas zaj¢¢ edukacyjnych zapewnia nauczyciel prowadzacy. Za bezpieczenistwo
uczniéw na przerwach migdzylekcyjnych na terenie gimnazjum odpowiadajg nauczyciele dyzurujacy.

3. Zabrania si¢ uczniom opuszczania terenu gimnazjum w czasie trwania zajeé edukacyjnych i przerw.

4. Uczniowie oczekujacy na zajecia szkolne lub powrét do domu po ich zakorczeniu korzystaja z opieki
wychowawcow $wietlicy.

§ 21. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej gimnazjum sg:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wlgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

¢) zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,
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d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
€) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

2. Dodatkowe zajgcia edukacyjne organizuje dyrektor gimnazjum, za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Gimnazjum moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyijne.
4. Zajgcia wymienione w pkt 2 lit. ¢, d, e mogg byé prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§ 22. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddzial ziozony z ucznidéw, ktorzy w
Jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem
nauczania.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

§ 23. 1. Dyrektor gimnazjum moze udzieli¢ zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

2. Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami oraz
procedurami funkcjonujacymi w szkole.

3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone na podstawie wniosku zlozonego
przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia, wychowawce lub nauczyciela prowadzacego zajgcia edukacyijne,
ktérych dotyczy wniosek - za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw), w terminie do kofica marca roku szkolnego,
poprzedzajacego realizacj¢ indywidualnego programu.

§ 24. 1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach jezykow obcych oraz informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 ucznidow.

2. W oddzialach liczacych mniej niz 24 uczni6w mozna dokonywaé podziatu oddzialu na grupy po
zapewnieniu $rodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

3. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie wigcej niz 26 uczniéw.

4. Zajecia z wychowania fizycznego realizowane sg jako zajecia klasowo-lekcyjne (minimum 2 godziny
lekeyjne) lub zajgcia do wyboru przez uczniéw. Zajecia do wyboru przez uczniéw mogg by¢ realizowane jako
zajgcia sportowe, zaj¢cia sprawnosciowozdrowotne, zajecia taneczne i aktywne formy turystyki.

5. Zajgcia wychowania fizycznego, w zaleznodci od realizowanej formy tych zajeé, moga by¢é prowadzone
tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 25. 1. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spolecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) ze szczegblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewlekiej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) z niepowodzefi edukacyjnych,

10) z zaniedbar Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu
wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w
tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejgtno$ci wychowawczych w celu zwickszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor gimnazjum,

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy
w szkole zadania z zakresu pomocy psychologicznopedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy,
logopedzi, zwani dalej "specjalistami".

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora gimnazjum,

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,

5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

8. W gimnazjum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie:

1) klas terapeutycznych,
2) zajgc rozwijajacych uzdolnienia,
3) zajg¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) warsztatow,
6) porad i konsultacji.

9. W gimnazjum pomoc psychologiczno-pedagogiczna Jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

10. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych.

11. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznibw majgcych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.

12. Zajgcia  korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.

13. Zaj¢cia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.

14, Zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw z
dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spofeczne.
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15. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina
zajeC specjalistycznych 60 minut.

16. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krétszym niz
60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zajec.

17. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne prowadza
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju
prowadzonych zajeé.

18. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.

19. W przypadku stwierdzenia, ze uczefi ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel lub specjalista
niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce
klasy.

20. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane.

21. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologicznopedagogicznej dyrektor
gimnazjum ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na
realizacje tych form,

22. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciele i
specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne; uwzgledniaja w indywidualnym programie
edukacyjnoterapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami, wnioski dotyczace dalszej pracy z
uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

23. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw ucznia.

§ 26. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzacy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych gimnazjum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow.

2. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja uczniom, nauczycielom i innym pracownikom gimnazjum dostep do
zbioréw podczas zajgc lekcyjnych i po ich zakoficzeniu.

§ 27. 1. Dla uczniéw, ktérzy musza duzej przebywaé w gimnazjum, ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub
dojazd do szkoty, gimnazjum organizuje $wietlice.

2. Pracownikami $wietlicy s kierownik i nauczyciele-wychowawcy.

3. Swietlica jest pozalekeyjng, nieodptatng formg wychowawczo-opiekuficzej dziatalnosci gimnazjum, ktdrej
dziatalnosé reguluje regulamin.

4. W swietlicy prowadzone s3 zaj¢cia w grupach wychowawczych, ktore sg dokumentowane w dzienniku zaje¢.
Grupa wychowawcza w $wietlicy powinna liczy¢ do 25 uczniéw.

§ 28. 1. W gimnazjum zorganizowana jest stotéwka umozliwiajaca spozywanie obiadéw. Szkota nie prowadzi
kuchni. Dyrektor szkoty stwarza wlasciwe warunki do organizowania i dostarczania positkéw firmie zewnetrznej.

2. Do korzystania ze stotowki uprawnieni sa:

1) uczniowie gimnazjum,

2) pracownicy gimnazjum,
3. Stotéwka szkolna funkcjonuje w godzinach 12.30 - 13.00.
4. Korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odptatne.

Rozdziat 6.
Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

§ 30. 1. W gimnazjum wewngtrzszkolnemu ocenianiu podlegajg osiggnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia.
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1) ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz
formutowaniu oceny z poszczegélnych zajeé edukacyjnych.

2) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne w gimnazjum ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postgpach w tym
zakresie,

2) udzielanie uczniom pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) dostarczanie nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewngtrzszkolne w gimnazjum obejmuje:

1) formufowanie przez nauczycieli wymagaf niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen biezgcych: z
obowigzkowych i z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) formulowanie przez nauczycieli wymagan niezbednych do uzyskania poszczegblnych ocen $rédrocznych z
obowigzkowych i z dodatkowych zajeé edukacyjnych,

3) formutowanie przez nauczycieli wymagan niezbgdnych do uzyskania poszczegblnych ocen rocznych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i z dodatkowych zajeé edukacyjnych,

4) ocenianie biezace,

5) ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych i z dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i z dodatkowych zajed
edukacyjnych,

7) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

8) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

9) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

10) ustalanie srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

11) ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

12) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

13) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

§ 31. 1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych:

1) ocenianie jest integralng czescig procesu edukacyjnego, ma charakter ciggly i polega na gromadzeniu i
przekazywaniu informacji o osiagnigciach i postepach ucznia,

2) ocenianie odbywa sig z poszanowaniem godnosci i praw obu stron - ocenianego i oceniajgcego,
3) oceny ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne,

4) na prosbg ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel jest obowiazany uzasadni¢ w formie
ustnej ustalong oceng,
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5) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia s3 udostepniane uczniom lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom),

6) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw),

7) na ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych uczniéw nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad, swiatopoglad, pozycja
spoteczna rodzicéw (prawnych opiekun6w), wezesniejsze osiagnigcia,

§ 32. 1. Oceny biezgce i Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedhig
skali:

1) stopien celujacy - 6,
2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny - 3,
5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.
2. W oceniania biezacym dopuszcza si¢ stopnie wraz ze znakami: "+" i "-".

3. Stopnie z oceniania biezacego zapisywane s3 za pomoca cyfry lub stosujac odpowiednie skroty wedhg
nastepujgcych zasad: celujacy - "cel", bardzo dobry - "bdb", dobry - "db", dostateczny - "dst", dopuszczajacy -
"dop", niedostateczny - "ndst".

4. Wszystkie formy oceniania biezacego odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym.
§ 33. 1. W gimnazjum stosuje si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiagnieé edukacyjnych uczniéw:
1) odpowiedzi ustne,
2) pisemne prace kontrolne: sprawdziany, prace klasowe,
3) kartkéwki,
4) testy,
5) sprawdziany praktyczne (np. technika, informatyka, wychowanie fizyczne),
6) aktywnos¢ na lekcji,
7) prace domowe,
8) dodatkowe prace podjete przez uczniéw,
9) projekty edukacyjne.
§ 34. 1. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w projekcie edukacyjnym.

2. Szczegbtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum po zasiggnieciu opinii
rady pedagogiczne;j.

§ 35. 1. Nauczyciel obowigzany jest indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajgciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyijne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia lub opinii,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnoSciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii,
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii poradni, jezeli wychowawca lub dyrektor stwierdzi potrzebe objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna podczas biezacej pracy z uczniem,

5) posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych éwiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

§ 36. 1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢é technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysilek wkiadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
gimnazjum na rzecz kultury fizycznej.

§ 37. 1. Dyrektor gimnazjum zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawnos$é lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.

2. Przez specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do
ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki
ich funkcjonowania percepcyjnomotorycznego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

3. Dyrektor gimnazjum zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

5. Dyrektor gimnazjum, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kofica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelosprawnosciami sprz¢zonymi lub
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jgzyka obcego moze nastapié¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

8. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach (losowych, zdrowotnych), uniemozliwiajacych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8, na $wiadectwie ukoriczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym
na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, wpisuje sie "zwolniony" albo
"zwolniona".

§ 38. 1. Nauczyciel jest obowigzany poinformowaé uczniéw o terminie pisemnej pracy kontrolnej co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem.

2. W ciggu jednego dnia uczen moze pisa¢ tylko jedna prace kontrolng, a w ciagu tygodnia trzy. O terminie
kartkéwek (zakres ostatnich trzech tematéw) nauczyciel nie jest obowiazany informowaé ucznia.

3. Nauczyciel jest obowigzany do poprawienia pisemnych prac kontrolnych, przekazania uczniom prac do
wgladu oraz oméwienia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci z zakresu materiatu objetego pracg w terminie
do 2 tygodni.

4. Uczen, ktory z powodu diugotrwatej nieobecnosci lub innych waznych przyczyn nie mogh napisa¢ pracy
kontrolnej w wyznaczonym terminie, powinien to uczynié¢ w terminie dodatkowym - do dwéch tygodni od daty
powrotu do szkoly. Nauczyciel, w porozumieniu z uczniem, ustala termin i miejsce pisania pracy.

5. Nauczyciel moze odpyta ucznia z objgtego praca zakresu materiatu lub sprawdzenia jego umiegjetnoscei bez
zapowiedzi, jesli uczen nie dopetnil obowigzku, o ktérym mowa w ust. 4.

6. Uczeri ma prawo do poprawy oceny z pracy kontrolnej w terminie i miejscu ustalonym z nauczycielem, w
terminie dwéch tygodni od dnia jej otrzymania. Nauczyciel wpisuje drugg ocene za oceng poprawiang, oddzielajac
je ukosnikiem. W przypadku uzyskania oceny wyzszej poprzednia nie jest uwzgledniana przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjne;j.
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7. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

8. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalona oceng, wskazujac spelnienie badZ brak spetnienia przez ucznia
odpowiednich wymagan edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela.

9.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekun6éw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi Iub jego
rodzicom (prawnym opiekunom). Nauczyciel jest zobowigzany przechowywaé pisemne prace kontrolne ucznia
przez caly rok szkolny.

10. Na wniosek ucznia Iub jego rodzicéw gimnazjum moze udostgpni¢ do wgladu dokumentacje egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci. 11. Dokumentacja
wymieniona w ust. 10 udostgpniana jest do wgladu na terenie gimnazjum w obecno$ci nauczyciela lub
wyznaczonego pracownika gimnazjum. Dokumentacja nie moze byé wynoszona ze szkoly ani tez nie mogg byé
sporzadzane kopie tej dokumentacji. Z dokonanego wgladu sporzadza si¢ adnotacje.

§ 39. 1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy.

2. Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczeg6lne zajecia.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé¢ edukacyjnych i roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4.Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu wymagar okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

§ 40. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegblnych s$rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢é¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekun6w) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - na poczatku kazdego roku szkolnego,

2) warunkach realizacji projektu edukacyjnego - na poczgtku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda
realizowac projekt edukacyjny.

3. Informacje przekazuja odpowiednio nauczyciele i wychowawcy:

1) uczniom na zajgciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawca we wrzesniu,

2) rodzicom (prawnym opiekunom) podczas pierwszego w roku szkolnym spotkania z rodzicami.
§ 41. 1. Dwa tygodnie przed klasyfikacja roczna:

1) nauczyciele poszczegélnych zajeé edukacyjnych informujg ucznia o przewidywane;j dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z danych zaje¢,

2) wychowawca klasy informuje ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
2. Informacj¢ pisemng o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania wychowawca klasy przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) za posrednictwem ucznia co najmnie;j
na tydziefi przed zebraniem rady pedagogicznej w zwiazku z rocznym klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw.
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3. O przewidywanych niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych uczniowie 53
informowani przez nauczycieli poszczegélnych zaj¢¢ edukacyjnych, a o przewidywanej nagannej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania przez wychowawce klasy na miesiac przed zebraniem rady pedagogiczne;j.

4. Na miesigc przed zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy przekazuje rodzicom (prawnym
opiekunom) za posrednictwem ucznia pisemne zawiadomienie o przewidywanych dla ich dzieci niedostatecznych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych oraz o przewidywanej nagannej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

§42. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogag zwréci¢ si¢ do nauczyciela danych zajeé
edukacyjnych z wnioskiem o ustalenie Wwyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zajgé edukacyijnych.

2. Warunki uprawniajgce do zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, przedstawiajg uczniom na poczatku
roku szkolnego nauczyciele poszczegélnych zajeé edukacyjnych.

3. Nauczyciel po uznaniu zasadnosci wniosku moze oceng podwyzszy¢ lub utrzymaé badz dokonaé
sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia w zakresie uznanym przez nauczyciela za konieczny do uzyskania
oceny, o ktérg uczef wnosi, a nastepnie ponownie ustala roczng oceng z danych zajeé edukacyjnych.

4. Wychowawca ustala roczna oceng zachowania. Decyzja ta jest ostateczna.

§43. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji Srodrocznej otrzymat oceng¢ niedostateczng lub nie byt
klasyfikowany, uzupelnia braki w spos6b i terminie ustalonym przez nauczyciela.

2. Uczen, po rozpoczgciu nowego pétrocza, a przed terminem zaliczenia, zobowigzany jest odby¢ konsultacje z
nauczycielem. Termin konsultacji ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

§ 44. 1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé:
1) uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci w szkole,
2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci,
3) uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki,
4) uczef spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg.

2.Na pisemng prosb¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia niesklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna wyraza zgode na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin skladania podan przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) o egzamin klasyfikacyjny uplywa nie
pozniej niz w terminie 2 dni roboczych przed rada klasyfikacyijna.

4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza dyrektor gimnazjum nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

5.Uczen, ktory speinia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkolg, nie zdaje egzaminu
klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, dodatkowych zajec edukacyjnych oraz nie
otrzymuje oceny zachowania.

6. W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor gimnazjum powotuje komisje.
7. W skiad komisji wchodza:
1) dyrektor gimnazjum lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia - egzaminator,
3) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uczacy w danej klasie.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje wylacznie zrealizowane tresci ksztatcenia z danych zaje¢ edukacyjnych.
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11. Narzedzia sprawdzajace, obejmujace formy i typy zadan konstruuje nauczyciel egzaminator.

12. Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego wynosi od 45 do 90 minut, w zaleznosci od specyfiki zajeé
edukacyjnych i poziomu ksztalcenia.

13. Rezultaty pracy ucznia sprawdzaja wspélnie cztonkowie komisji zgodnie z kluczem odpowiedzi. 14. Z
przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét, do ktérego dotacza sie pisemne prace
ucznia i zwigztg informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia.

14. Protokét z przeprowadzonego egzaminu stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego rocznej klasyfikacji, nie otrzymuje promocji.

16. Uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 45. 1. Uczeri, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczna z jednych albo dwéch
obowigzujacych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemna probe rodzicoéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

3. Podanie sktada rodzic (prawny opiekun) do dyrektora gimnazjum w terminie do dnia poprzedzajacego
plenarne posiedzenie rady pedagogicznej klasyfikacji roczne;.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor gimnazjum do dnia zakorczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Informacja o ustalonym terminie egzaminu przekazana jest rodzicom (prawnym opiekunom) uczniom i
nauczycielom wchodzacym w sktad komisji egzaminacyjne;.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora gimnazjum.
8. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor gimnazjum lub wicedyrektor

2) jako przewodniczacy komisji,

3) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

4) jako egzaminator,

5) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyijne,

6) jako czlonek komisji.

9. Nauczyciel - egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor gimnazjum powoluje jako osobg egzaminujgcg
innego nauczyciela pracujacego w tej lub innej szkole i prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

10. Egzamin poprawkowy skiada si¢ z dwoch czgsci (pisemnej i ustnej), z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
techniki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma formg ¢wiczen praktycznych.

11. Egzamin poprawkowy obejmuje wylacznie zrealizowane tresci ksztatcenia z danych zaje¢ edukacyjnych na
poziomie wymagan podstawowych.

12. Narzg¢dzia sprawdzajace, obejmujace forme i typy zadan konstruuje nauczyciel egzaminator.

13. Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut i zalezy od specyfiki zajeé edukacyjnych i poziomu
ksztatcenia.

14. Prace ucznia sprawdzaja wspélnie cztonkowie komisji zgodnie z kluczem odpowiedzi.

15. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protoket, do ktérego dolacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwigzlg informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia. 16. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
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16. Do ustalonej przez komisj¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem
poprawkowym rodzic (prawny opiekun) moze zglosié zastrzezenia w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu, jezeli ustalono oceng niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

17. Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wymaganym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora gimnazjum, nie pdzniej
niz do konfica wrzesnia.

18. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

19. Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu drugiego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 46. 1. Ocena zachowania ucznia jest zgodna z zasadami wynikajacymi z Programu Wychowawczego Szkoty,
ktory wyznacza kierunek ksztattowania postaw uczniéw w zakresie funkcjonowania w $rodowisku szkolnym oraz
respektowania zasad wspétzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoly. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw uwzglednia w szczegdInosci:
1) kulture osobistg ucznia,
2) okazywanie szacunku innym osobom,
3) dbanie o wlasny wizerunek i tradycje gimnazjum,
4) frekwencje,
5) obowigzki ucznia podczas lekcji,
6) obowigzki ucznia podczas przerw oraz wyjs¢ poza szkofe.
4. Oceng srodroczng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

5. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 47. 1. Zachowanie uczniéw ocenia si¢ w szesciu kategoriach opisowych.
1) Kultura osobista ucznia
a) Dba o pigkno mowy ojczystej. Nie uzywa wulgaryzméw i stownictwa spoza normy jezykowe;j.
b) Zgodnie wspotpracuje w grupie.
¢) Kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych.

d) Okazuje szacunek innym poprzez stosowanie zwrotéw grzecznosciowych.

!
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e) Jest zyczliwy, chetnie pomaga innym.
f) Zachowuje wlasciwg postawe podczas apeli i uroczystosci szkolnych.
2) Okazywanie szacunku innym osobom:

a) Nie narusza godnosci innych 0s6b (np. poprzez zniestawienie, prowokacje, agresje¢ rowniez w Internecie).
Szanuje poglady innych.

b) Panuje nad swoimi emocjami, nie przejawia agresji stownej w stosunku do réwiesnikéw i dorostych (nie
przedrzeznia, nie ironizuje, nie dokucza itp.).

¢) Szanuje cudza wiasnos¢ (nie niszczy, nie przywlaszcza sobie cudzej wlasnodci, nie szpera w cudzych
rzeczach, nie dotyka ich bez zgody wiasciciela) oraz efekty pracy innych.

d) Wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw gimnazjum.
3) Dbanie o wlasny wizerunek i wizerunek gimnazjum,
a) Ubrany schludnie i przestrzega zasad higieny osobiste;j.

b) Podczas uroczystosci szkolnych, apeli i pozostalych dni wyznaczonych przez wychowawceg lub dyrektora
gimnazjum ubrany jest w stréj galowy c) Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly.

¢) Bierze udziat w konkursach szkolnych, pozaszkolnych lub zawodach sportowych.
d) Stosuje zasady zdrowego odzywiania.
e) Nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkéw odurzajacych.
4) Frekwencja,
a) Jest punktualny.
b) Systematycznie uczgszcza do szkoty, nie ma godzin nieusprawiedliwionych.
5) Obowiazki ucznia podczas lekcji:
a) Systematycznie odrabia prace domowe.
b) Przygotowuje si¢ do zajec.
¢) Nie zakldca toku zajec
d) Podczas lekcji nie korzysta z telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych.
e) Uzupetnia braki w wiadomosciach i umiejetnosciach w wyznaczonym przez nauczyciela terminie.
6) Obowigzki ucznia podczas przerw i wyj$é poza szkote
a) Przestrzega obowiazujgcych zasad bezpieczeristwa podczas przerw srédlekcyjnych i migdzylekcyjnych.
b) Przestrzega obowigzujacych zasad bezpieczefistwa w srodkach transportu i podczas pieszych wycieczek.
¢) Nie zasmieca terenu gimnazjum.
d) Nie niszczy mienia gimnazjum.

2. Zadaniem wychowawcy, uczni6w i nauczycieli uczacych jest wybranie w kolejnych kategoriach zapiséw,
ktdre najtrafniej charakteryzuje ucznia.

3.Na miesigc przed wystawieniem ocen klasyfikacyjnych wychowawca klasy przedstawia ocenianemu
uczniowi i jego rodzicom propozycjg¢ $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacyjna oceng zachowania ostatecznie ustala wychowawca klasy, biorac pod uwage:
1) opinie nauczycieli uczacych,
2) samoocene ucznia,

3) opinie innych ucznidow.
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§ 48. 1. Uczeni lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora gimnazjum, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny
zawartym w statucie gimnazjum.

2. Zastrzezenia w formie pisemnej moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni przed rada klasyfikacyjna.

3. Dyrektor gimnazjum, w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny zawartym w statucie gimnazjum, powoluje komisje, ktéra
dokonuje analizy zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor gimnazjum lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora gimnazjum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog szkolny,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) rodzic - przedstawiciel rady rodzicéw.

5. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow,
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokél, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 49. 1. Uczeni otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WyZszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktéry uczgszczat na religig, do $redniej ocen wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewédzkim i ponadwojewddzkim oraz finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢é edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktéry uzyskat tytuly, o ktérych mowa w ust. 4, po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koricowa ocene
klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie speinit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 45.

§ 50. 1. Uczen konczy gimnazjum:

1) gdy w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyla si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole danego typu i uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

2. Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klas¢ i przystepuje w roku
szkolnym, w ktérym powtarza tg klase, do egzaminu gimnazjalnego.

3. Uczef moze by¢ zwolniony z obowiazku przystapienia do egzaminu.

4. Szczegbtowe warunki i sposob przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego okreslaja odrebne przepisy.

g
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5.Uczefi konczy gimnazjum z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religi¢, do $redniej ocen wlicza sie koficowe oceny uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 7.
Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum

§ 51. 1. W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownik6w administracyjnych i pracownikéw obshugi.
2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

§52.1.Za zgoda organu prowadzacego dyrektor gimnazjum moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

2. Wicedyrektor w szczeg6lnosci:

1) wykonuje zadania zlecone przez dyrektora w zakresie kierowania i nadzorowania pracg dydaktyczna,
wychowawczg, opiekuficzg i administracyjng gimnazjum,

2) zastgpuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.
§ 53. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuniczg oraz jest odpowiedzialny za jej
jakosé.
2. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenistwo uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych, w tym podczas wycieczek szkolnych.
3. W szczeg6lnosci do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, zgodny z opracowanym szkolnym
programem nauczania na podstawie obowiazujacego programu nauczania oraz podstawy programowej,

2) zapoznanie uczniéw z wymogami edukacyjnymi, szczegétowymi kryteriami oceniania z danego przedmiotu i
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,

3) dbatos¢ o powierzone pracownie, pomoce dydaktyczno-naukowe i sprzgt szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnoéci i zainteresowan,

5) organizowanie konkurséw, olimpiad i zaje¢ pozalekcyjnych,

6) dostosowywanie wymagania edukacyjne do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
7) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

8) doskonalenie umiej¢tno$ci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej poprzez uczestnictwo
doskonaleniu zawodowym,

9) informowanie rodzic6w o wynikach osigganych przez uczniéw, w szczegblnosci o przewidywanych ocenach
srédrocznych i konicoworocznych,

10) prawidtowe prowadzenie obowigzujacej dokumentacii.
4. Nauczyciel ma prawo:
a) decydowania w sprawie doboru programu i metod nauczania, podrecznika i §rodkéw dydaktycznych,
b) decydowania o tresciach programowych realizowanych podczas zajeg¢ pozalekcyjnych,
¢) ustalenia oceny ucznia,
d) wnioskowania do wychowawcy klasy w sprawie oceny z zachowania,
e) nagréd, wyréznien oraz kar regulaminowych.
§ 54. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli w nim uczacych.

2. Wychowawca w miar¢ mozliwosci powinien opiekowaé sig danym oddziatem w ciagu calego etapu
edukacyjnego zapewniajac cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci.

3. Tryb powierzania wychowawstwa okre$la dyrektor gimnazjum.
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§ 55. 1. Wychowawca sprawuje opiek¢ wychowawcza nad uczniami, a w szczegoOlnosci:

1) organizuje proces wychowania w zespole, planujac rézne formy Zzycia zespotowego rozwijajace jednostki i
integrujace zespét uczniowski planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego,

2) rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

3) dazy do poznania uczniéw, ich rozwoju psychofizycznego uczniéw, zdolnosci i zainteresowan oraz ustalania
potrzeb opiekuriczo-wychowawczych

4) wspélpracuje z nauczycielami uczacymi w jego klasie, koordynujgc ich dziatania wobec uczniéw, ustala formy
pracy z uczniami trudnymi i uzdolnionymi,

5) wspélpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi), wigczajac ich w programowe i organizacyjne sprawy klasy,
6) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom klasy,

7) wnioskuje o pomoc w rozwigzywaniu probleméw psychospotecznych, zdrowotnych i materialnych uczniéw,
8) ustala oceny z zachowania,

9) ustala wraz z uczniami treéci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach z wychowawcg,

10) przygotowuje uczniéw do samorealizacji zawodowej,

1) czuwa nad sposobem rozwigzywania konfliktéw w zespole klasowym,

§ 56. 1. Szczegbtowy zakres obowiazkéw pedagoga, nauczyciela biblioteki, $wietlicy szkolnej opracowuje
dyrektor gimnazjum.

§ 57. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy klasy
mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe (problemowo-zadaniowe).

2. Pracy zespotu kieruje, powolany przez dyrektora gimnazjum, rad¢ pedagogiczna lub zespét, przewodniczacy
(kierownik zespotu).

3. Do zadan zespotu nalezy:

1) tworzenie plaszczyzny wspolpracy nauczycieli do uzgadniania sposobow realizacji programéw nauczania,
korelowania tresci, spojnosci dziatan wychowawczych, ustalania kryteriow wyboru programéw nauczania,

2) sprecyzowanie szczegGtowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz ewaluacji i badania wynik6w nauczania oraz
efektywnosci dziatan wychowawczych,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla nauczycieli
kontraktowych i stazystow,

4) opiniowanie tworzonych w szkole programéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,
5) analiza pojawiajacych sie w szkole probleméw edukacyjnych i wychowawczych,
6) programowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§58. 1. Stala opiek¢ zdrowotng nad uczniami w siedzibie gimnazjum sprawuje zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi pielegniarka szkolna.

2. Pielggniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy w naglych przypadkach,
przeprowadzaniem badar przesiewowych, profilaktyka i promocjg zdrowia.

3. Szczegbtowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okreslaja odrgbne przepisy.
4. Szczegdtowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 59. 1. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania gimnazjum,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

2. Zasady pracy pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i obstugowych okreslajg odrebne przepisy.
Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi ustala dyrektor gimnazjum.
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Rozdzial 8.
Uczniowie gimnazjum

§ 60. 1. Uczen ma obowigzek:
1) zachowywa¢ si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny mlodego Polaka,

2) wykorzystywaé w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowa¢ nad poszerzeniem swojej wiedzy i
umiej¢tnosei systematycznego przygotowania sie do zaj¢¢ szkolnych, uczestniczenia we wskazanych przez
nauczyciela zajgciach wyréwnawczych oraz w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych,

3) przejawia¢ wilasng aktywnos¢ w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystywaniu wszystkich
mozliwosci gimnazjum,

4) postgpowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbaé o honor i tradycje gimnazjum, wspéttworzy¢ jej
autorytet,

5) godnie i kulturalnie zachowywaé si¢ w gimnazjum i poza nim, dbaé¢ o pigkno mowy ojczystej, wlasciwie
zachowywac si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw gimnazjum oraz pozostalych uczniéw,

6) przestrzegaC zasad wspélzycia spotecznego, a szczeglnie okazywaé szacunek dorostym i kolegom,
przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci, szanowaé poglady drugiego czlowieka, zachowania
tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodzitoby
to ogétowi lub zyciu i zdrowiu,

7) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegéw - uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie
uzywa narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych, jest czysty i schludny,

8) w trosce o swoje bezpieczenistwo - nie opuszczaé terenu gimnazjum przed skoriczeniem zajeé swojej klasy,

9) troszczy¢ si¢ o mienie swojej szkoly i jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku na
terenie gimnazjum,

10) nie korzysta¢ z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas trwania zajeé
edukacyjnych,

11) zna¢ hymn panstwowy i szkolny.
2. Uczen ma prawo:
1) zna¢ program nauczania na dany rok dla swojej klasy, cele lekeji, cele zadar klasowych i domowych,

2) zglasza¢ nauczycielom problemy budzace szczegdlne zainteresowanie z prosba o wyjasnienie i pomoc w ich
rozwiazywaniu,

3) uczestniczy¢ w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

4) reprezentowaé gimnazjum w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami i zdolno$ciami,

5) wykorzystywa¢ w petni na wypoczynek przerwy migdzylekcyjne, a na okres $wiat kalendarzowych i ferii by¢
zwolnionym od zadari domowych,

6) poszanowania godnosci wiasnej, nietykalnosci osobistej oraz dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych i
kolezefiskich,

7) poszanowania wolnosci wyznania,

8) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty,

9) zgtaszania inicjatyw spolecznych i obywatelskich,

10) przynalezno$ci do wybranej przez siebie pokojowej organizacji miodziezowej i spolecznej,

11) jawnej oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci z poszczegblnych przedmiotéw oceny prac domowych,
12) powiadamiania, z tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie i zakresie pisemnych prac klasowych,

13) dodatkowej pomocy nauczyciela,

14) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i pobytu w szkole,

N/’WM@ \
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15) korzystania ze Swietlicy szkolnej i blioteki ,
16) zwracania si¢ 0 pomoc materialng.
§ 61. 1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) najwyzsze oceny z poszczegélnych przedmiotéw i zachowania,
2) szczegblnie wyrdzniajace sie zachowanie,
3) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych,
4) nienaganng frekwencje,
5) wzorowa dzialalnoé¢ na rzecz klasy lub gimnazjum.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora gimnazjum wobec klasy,
3) pochwata dyrektora gimnazjum wobec uczniéw catego gimnazjum,
4) dyplom uznania,
5) list pochwalny do rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia,
6) nagroda rzeczowa.
3. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:
1) nieprzestrzeganie zapisow statutu gimnazjum,
2) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych,
3) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia,
4) wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci gimnazjum.
4. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) upomnienie dyrektora gimnazjum,
3) nagana dyrektora gimnazjum,
4) zakaz udzialu w imprezach klasowych,
5) przeniesienie do réwnoleglej klasy.

5. Uczen, ktéry swoim postgpowaniem spowodowal krzywde innych oséb, jest zobowigzany do ich
przeproszenia i zadoséuczynienia.

6. Uczen, ktérego postgpowanie spowodowato szkod¢ materialng innych oséb lub gimnazjum, zobowigzany
jest do pokrycia w cato$ci lub w czgsci wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

7. O zastosowanej karze dyrektor gimnazjum zawiadamia rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

8. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od kary do dyrektora gimnazjum w terminie do 14 dni, a w
przypadku odmownego zatatwienia sprawy do Kuratora O$wiaty w terminie do 14 dni od dnia otrzymania
odpowiedzi.

§ 62. 1. Dyrektor gimnazjum moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
gimnazjum, jezeli:

1) uczen popetnia czyny o znamionach przest¢pstwa,
2) zachowanie ucznia ma demoralizujacy wplyw na innych uczniéw,
3) uczen narusza godnos¢ i nietykalno$¢ osobista nauczycieli i uczniéw.

§ 63. 1. Uczefi bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy materialne;j:

Id: 6D32A33D-3F36-4DDF-AEC7-CF4C1C6D6E21. Uchwalony Strona éZ



1) stypendium socjalnego,
2) korzystania z positkéw w stotéwce szkolnej,
3) zasitku losowego.
2. Uczen szczeg6lnie uzdolniony moze otrzymywaé stypendium za wyniki w nauce.

§64.1. Uczeri i jego rodzice maja prawo do kontroli sposobu  przetwarzania danych osobowych
administrowanych przez gimnazjum, w szczegblnosci wgladu do tresci danych, ich modyfikacji, poprawiania oraz
skorzystania z innych uprawnien wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych,

§ 65. 1. Nieobecno$¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zglosi si¢ na zajecia do 15 minut od
rozpoczgceia lekcji. Nauczyciel odnotowuje nieobecno$é ucznia w dzienniku lekcyjnym. Jezeli uczen zglosi si¢ na
lekcj¢ do 15 minut od jej rozpoczecia, nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym spéznienie.

2. Wychowawca usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia na podstawie pisemnej informacji z czytelnym podpisem
rodzica, uzasadniajacej przyczyne nieobecnosci.

3. Uczen lub jego rodzice s3 zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnogci w terminie jednego tygodnia od
dnia zakonczenia nieobecnosci

4. Wszystkie usprawiedliwienia i zwolnienia wychowawca gromadzi w odpowiednim segregatorze i
przechowuje do korca roku szkolnego.

5. Nieobecnos¢ ucznia w szkole nie zwalnia go z obowigzku nadrobienia zalegto$ci szkolnych.

Rozdzial 9.
Zasady wspoldzialania z rodzicami

§ 66. 1. Rodzice i nauczyciele wspétpracujg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki i opieki
nad uczniami.

2. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekuniczymi, ktére beda
realizowane w klasie i szkole,

2) zaznajomienia si¢ z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

3) uzyskiwania informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce i zachowaniu,
4) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez gimnazjum,
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,

6) przekazywania dyrektorowi, organowi prowadzacemu szkolg i organowi nadzoru pedagogicznego opinii na
temat pracy gimnazjum.

3. Rodzice majg prawo wyrazi¢ zgode lub nie wyrazi¢ zgody na nastepujace dziatania:
1) przekazywanie przez gimnazjum informacji na ich skrzynke pocztowa,

2) wykonywanie w czasie imprez szkolnych zdje¢ dziecka oraz ich publikacje na stronie internetowej lub w
gablotach gimnazjum,

3) wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez gimnazjum prac dziecka wytworzonych pod kierunkiem
nauczyciela na zaj¢ciach edukacyjnych,

4) publikacja danych osobowych dziecka i jego osiagnig¢ na stronie internetowej gimnazjum.

Rozdzial 10.
Postanowienia koricowe

§ 67. 1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

4. Zmiany w statucie mogg byé dokonywane w trybie ustalonym § 14 ust. 8 niniejszego statutu.

W/M.
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Zalacznik Nr 3 do Uchwaly Nr XIX/131/2016
Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku
z dnia 15 lipca 2016 r.

Akt zalozycielski Zespotu Szkél Nr 2 w Borowie Wielkim
Zespol Szkol Nr 2 w Borowie Wielkim

Na podstawie art. 62 ust. 1,3 i 5b ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty ( t. j. Dz. U. 2015, nr
2156) tgczy sie w :

Zespot Szkol Nr 2 w Borowie Wielkim

Publiczng Szkol¢ Podstawowa im. Jana Pawla II w Borowie Wielkim z oddzialem przedszkolnym oraz
Gimnazjum w Borowie Wielkim.

0 obwodzie obejmujacym: Boré6w Wielki.
Siedziba Zespotu Szk6t Nr 2 w Borowie Wielkim miesci sie w Borowie Wielkim 50A, 67-124 Nowe

Miasteczko.
e
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Zatgcznik Nr 4 do Uchwaly Nr XIX/131/2016
Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku
z dnia 15 lipca 2016 1.

Statut Zespolu Szkot Nr 2 w Borowie Wielkim

Statut zostat opracowany na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ze zmianami (t. j.
Dz. U. z 2015 r. poz. 2156) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowego statutu publicznej szescioletniej szkoty podstawowej (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pézniejszymi

Zmianami);
Rozdzial 1.
Postanowienia og6lne

§ 1. Nazwa szkoly:
1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkot Nr 2 w Borowie Wielkim.

2. Siedziba Zespotu Szkét Nr 2 w Borowie Wielkim znajduje si¢ w Borowie Wielkim 50 A, 67-124 Nowe
Miasteczko..

3. Na pieczgciach i stemplach uzywana jest nazwa: Zesp6t Szkét Nr 2 w Borowie Wielkim.

§ 2. 1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Nowe Miasteczko, nadzér pedagogiczny sprawuje Kurator
Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim.

2. W skiad Zespotu Szkét Nr 2 w Borowie Wielkim wchodza:
1) Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Borowie Wielkim z oddziatem przedszkolnym,
2) Gimnazjum w Borowie Wielkim.
3. Cykl ksztatcenia wynosi:
1) w oddziale przedszkolnym (6-latki)- 1 rok
2) w szkole podstawowej — 6 lat,
3) w gimnazjum - 3 lata

§ 3. Statut szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujagcym dziatalnos¢ szkoty. Tworzone na jego
podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne, a takze powtarzaé kwestii rozstrzygnietych w statucie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu Szkol Nr 2 w Nowym Miasteczku

§ 4. 1. Oddziat przedszkolny:
1) diagnozowanie i wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
2) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w czasie pracy oddziatu przedszkolnego,
3) wspétdziatanie z rodzing (pomaganie jej w wychowywaniu dzieci i przygotowywaniu ich do nauki szkolnej),
4) sprawowanie opieki nad dzie¢mi poprzez dbatosé o stan zdrowia i prawidlowy rozwdj fizyczny,
5) zapewnienie wychowankom opieki pedagogicznej oraz bezpieczenstwa w czasie zajeé.
2. Szkota podstawowa i gimnazjum:

1) Szkofa zapewnia uczniom peten rozwéj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej. W
realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania,
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o

Prawach Dziecka.

i
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2) Szkota umozliwia:
a) realizacjg obowigzku szkolnego dla uczniéw mieszkajacych w Jej obwodzie oraz kontroluje jego spetnianie,

b) zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajagcym kontynushy;owanie nauki w
szkolach ponadgimnazjalnych,

¢) wychowanie na zasadach promujacych zdrowie,
d) dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentéw dalszego kierunku ksztatcenia,

e) rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie réznego rodzaju zwigzkdw i zalezno$ci (przyczyshy;nowo — skutkowych,
funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych),

f) rozwijanie zdolnosci my$lenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych zainshy;teresowan,

g) rozwdj zainteresowari poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych — poprzez organizowanie kot
zainteresowan, kot przedmiotowych, zajgé sportowych i innych form zajec pozalekcyjnych,

h) rozwijanie zainteresowan jako fakultetéw sportowych w ramach dwéch dodatkowych godzin wychowania
fizycznego,

i) udzial w zajgciach wyréwnawczych i edukacyjnych w celu wyréwnania brakéw u uczniéw majacych
trudnosci w nauce,

j) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, $wiatowej i europejskiej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowe;j i religijnej, a w szczegdlnosci nauki Jezyka polskiego oraz wlasnej historii i kultury,

k) efektywne wspétdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich,

1) ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposéb przygotowaé miodziez do
pracy w warunkach wspétczesnego $wiata,

m) nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej, uznajac prawo do religijnego
wychowania dzieci.

n) Umozliwia uczniom niepetnosprawnym realizowanie zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i
programéw nauczania oraz zaj¢é rewalidacyjnych.

0) Gimnazjum stwarza warunki do realizacji uczniowskich projektéw edukacyjnych na zasadach okreslonych w
Regulaminie realizacji projektéw edukacyjnych w Publicznym Gimnazjum w Borowie Wielkim.

Rozdzial 3.
Sposéb wykonywania zadan

§ 5. Zakres i sposoby realizowania zadan dydaktycznych

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw wybieraja podrgczniki i program nauczania z zestawu programéw
zatwierdzonych przez MEN lub opracowuja wiasne programy zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie
warunkéw i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programéw nauczania,

2. Nauczyciele podczas pierwszych zajeé dydaktycznych maja obowigzek przedstawié¢ uczniom tresci
przyjetych do realizacji programéw nauczania oraz szczegotowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, obowiazujace dla danego przedmiotu nauczania w formie
przedmiotowego systemu oceniania,

3. nauczyciel ma prawo realizowaé wlasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej i
eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow,

4. nauczyciele wszystkich przedmiotéw przygotowuja uczniéw do uczestniczenia w konkursach (zawodach)
przedmiotowych i pozaprzedmiotowych,

5. nauczyciel przedmiotu informuje o obowigzku uczeszczania na zajgcia wyréwnawcze,
6. Dyrektor Zespotu Szk6t moze zezwolié¢ na indywidualny program lub tok nauki,

7.Szkola udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej, ktéra zapewnia pedagog szkolny, Poradnia
1) rozpoznanie trudnosci w nauce, niepetnosprawnosci fizycznej oraz potrzeb materialnych ucznia,
i3

Psychologiczno - Pedagogiczna w Ztotowie oraz inne poradnie i specjalisci oraz wychowawcy klas przez:

1)
/
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2) skierowanie ucznia do specjalistéw,
3) Scistg realizacje zadan zalecen specjalistow podczas pracy z dzieémi.

8. Organizuje opiekg nad uczniami niepetnosprawnymi uwzgledniajace mozliwosci Szkoty poprzez korzystanie
z normalnego toku nauczania w oparciu o opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej lub inng opinie
specjalisty.

9. wychowawca informuje rodzicéw uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi o
mozliwosciach uzyskania pomocy w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j,

10. Umozliwia rozwijanie zainteresowani uczniéw, realizowanie indywidualnych programéw nauczania oraz
ukorczenie szkoly w skréconym czasie.

§ 6. 1. Zasady promocji ochrony zdrowia:

1) promocjg zdrowia i higieny, dorazng pomoca w naglych wypadkach, okresowymi badaniami, kontrolami oraz
prowadzeniem dokumentacji zajmuje si¢ pielegniarka szkolna,

2) w szkole realizowane sg $ciezki prozdrowotne,

3) szkola pozostaje w statym kontakcie z placéwkami ochrony zdrowia w przypadku uczniéw z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchéw, stuchu i wzroku, a takze z rodzicami tych uczniéw,

4) popiera wszelka dzialalno$¢ majaca na celu promocje zdrowia.
§ 7. 1. Zakres i sposéb wykonywania zadar opiekuniczych:

1)Za bezpieczefistwo uczniow w trakcie zajeé obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych
odpowiadajg nauczyciele prowadzacy zajecia.

2) Zobowigzanie nauczycieli prowadzacych zajecia szkolne do zapewnienia uczniom bezpieczenistwa, do
reagowania na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowiace zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

3) Zobowiazanie nauczycieli do zwracania uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, a w razie
potrzeby — do zawiadomienia pracownika obstugi szkoly o fakcie przebywania oséb postronnych.

4) Zobowigzanie nauczycieli do zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoly
zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.

5) Udzielanie uczniom majacym trudng sytuacje materialng oraz dotknigtym wypadkami losowymi statej badz
doraznej pomocy finansowe;j.

§ 8. 1. W celu zapewnienia opieki nad uczniami w czasie przerw srodlekcyjnych, bezposrednio przed lekcjami i
po lekcjach, a takze podczas imprez i uroczystosci szkolnych organizowane sg dyzury nauczycielskie wedtug
regulaminu nastgpujacych zasad:

1) Dyzury nauczycieli s3 dodatkowymi obowigzkowymi zajgciami w ramach wymiaru zatrudnienia.

2) Obowigzkiem nauczyciela petnigcego dyzur jest zapobieganie niebezpiecznym zabawom i zachowaniom
uczniéw zagrazajacym ich zdrowiu.

3) Nauczyciel petniacy dyzur odpowiada za bezpieczenistwo i zdrowie uczni6w.

4) Dokonujgc przydzialu obszar6w dyzuru, powierza si¢ jednemu dyzurujacemu nauczycielowi jedna
kondygnacj¢ budynku, ktéra obejmuje gérny lub dolny hol, boisko, stotéwke.

5) Nauczyciel podczas penienia dyzuru winien zwrdcié szczegllng uwage na zachowanie si¢ uczniéw w
pomieszczeniach: szatnia, tereny za budynkiem szkoly, toalety, gdyz s to miejsca, ktére moga byé miejscem
niebezpiecznych zachowan uczniéw,

6) Z petnienia dyzuréw zwolnieni sa: nauczyciele bibliotekarze oraz kobiety od czwartego miesigca ciazy.

7) Rodzice lub prawni opiekunowie sg informowani o harmonogramie i czasie trwania imprez rozrywkowych dla
uczniéw oraz wyjazdach uczniéw poza teren Borowa Wielkiego.

§ 9. 1. Szkota organizuje dziatalno$é krajoznawczo - turystyczng, ktorej celem jest wzbogacenie procesu
dydaktyczno - wychowawczego oraz ksztattowanie i upowszechnianie wlasciwych nawykéw w zakresie spedzania
wolnego czasu i aktywnego wypoczynku.

N
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2. Wycieczki i inne imprezy krajoznawczo - turystyczne powinny by¢ dostosowane do potrzeb i zainteresowan
ucznioéw, ich wieku, stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

§ 10. 1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej, jej skutecznosci wychowawca winien prowadzi¢ swéj
oddziat przez caty etap nauczania, szczegélnie w klasach 1-3 i IV — VL

3. Dopuszcza sig — w uzasadnionych przypadkach — mozliwo$é wplywania rodzicéw i uczniéw na dobér badz
zmiang nauczyciela przedmiotu lub nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy. W tym celu
wymagany jest pisemny wniosek co najmniej polowy stanu rodzicow danej klasy. Zmiana wychowawcy lub
nauczyciela przedmiotu nie powinna odbywac si¢ w czasie trwania nauki w danym roku szkolnym.

4. Ztozony wniosek rozpatruje dyrektor szkoly z udziatem przewodniczacego rady rodzicéw, badz jego
zastgpey i dwoch cztonkéw rady rodzicow, po wystuchaniu przedstawicieli zainteresowanych rodzicéw oraz
nauczyciela.

5. Ogolng zasada, ktéra powinien kierowa¢ sig tak powotany zespol, jest dobro uczniéw.
6. Podjgta decyzja jest ostateczna.

§ 11. 1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry nie ukoficzyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych
srodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badzZ przejawia inne zachowania $wiadczace
0 demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé odpowiednie kroki.

2. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancj¢ przypominajaca wygladem narkotyk
powinien podja¢ nastgpujgce kroki: nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostgpem do niej 0s6b niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuj(o ile
Jest to mozliwe w zakresie dziatai pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy, powiadamia o
zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoly, ktéry wzywa policje, po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje
zabezpieczong substancj¢ i przekazuj informacje dotyczace szczegoléw zdarzenia.

3. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca narkotyk
powinien podjaé nastepujgce kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) ma prawo zadaé, aby uczen przekazat
mu t¢ substancj¢, pokazat zawarto$é torby, kieszeni (we wiasnej odziezy) ewentualnie innych przedmiotéw
budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwana substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona wylacznie dla policji,

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa,

3) jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu zobowigzany jest
bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji. Wezesniej prébuje ustalié, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt
substancjg. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajgc mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze
swoimi spostrzezeniami.

4. W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktéry nie ukoniczyl 17 lat nalezy
zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popetnienia przestgpstwa przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat
prokuraturg lub policje.

5. Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:
1) niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,
2) ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia,

3) przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoly lub pedagogowi
szkolnemu pod opieke,

4) powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia,

5) niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozb6j, uszkodzenie ciata, itp.) lub
sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamosé nie jest nikomu znana

ik,
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6) zabezpieczenie ewentualnych dowodéw przestepstwa, lub przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa i
przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoly uzywac noza i uciekajac porzuca go lub porzuca
Jakis inny przedmiot pochodzacy z kradziezy).

Rozdzial 4.
Organy szkoly
§ 12. 1. Organizami Zespolu Szk6t Nr 2 w Borowie Wielkim sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§ 13. Zasady spétdziatania organéw szkoty:

1. Wszystkie organy Szkoly wspélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty lub
Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzeri tych organéw.

3. Whnioski i opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organéw, a w
szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

4. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub planowanych
dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 14. Dyrektor szkoty

1. Stanowisko dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkotg, o ile organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny nie zglosi w terminie 14 dni od przedstawienia kandydata na to stanowisko umotywowanego
zastrzezenia.

2. Organ, ktéry powierza nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole odwotuje go z tego stanowiska w
razie:

1) Ztozenia przez nauczyciela rezygnacji, za 3-miesigcznym wypowiedzeniem,

2) Ustalenia przez organ prowadzacy nadzér pedagogiczny negatywnej oceny pracy lub w przypadku ustalenia
przez organ sprawujacy nadzor negatywnej oceny zadan wymienionych w art.34a.ust.2 Ustawy o systemie
oSwiaty, w trybie okre$lonym przepisami w sprawie oceny pracy nauczycieli — bez wypowiedzenia z koficem
roku szkolnego.

3) W przypadkach szczegélnie uzasadnionych moze odwotaé nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w czasie
roku szkolnego.

3. Dyrektor szkoly w szczegélnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoly i reprezentuje ja na Zewnatrz,
2) opracowuje dokumenty programowo — organizacyjne szkoty,
3) organizuje dowozenie uczniéw do szkoty,
4) sprawuje nadzor pedagogiczny oraz ustala oceng pracy nauczycieli i wysoko$¢ dodatkéw motywacyjnych,

5) przedstawia radzie pedagogicznej koncepcje pracy szkoly oraz informacje i wnioski dotyczace jej
funkcjonowania,

6) planuje i organizuje prace szkoly we wspdtdziataniu z rada pedagogiczna, radg rodzicéw, samorzgdem
uczniowskim, organem prowadzacym szkote,

7) instruuje nauczycieli oraz sprawuje nadzér nad ich praca, a w szczegolnosci nad planowaniem tej pracy,
stosowanymi przez nauczyciela metodami i osigganymi wynikami nauczania i wychowania,

8) kieruje praca rady pedagogicznej i realizuje jej uchwaly, podejmowane w ramach jej kompetencji

stanowiacych,
AI i
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9) zatrudniania i zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw nie bedacych nauczycielami, dzialajac w tym zakresie
zgodnie z Karty Nauczyciela i z Kodeksem Pracy oraz wspélpracujac ze specjalista do spraw kadrowych, ktéry
bezposrednio mu podlega,

10) powierza nauczycielowi opiek¢ wychowawcza nad klasa,

11) decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoly,

12) wnioskuje do organu nadrzgdnego o przyznanie nauczycielowi i innemu pracownikowi szkoly odznaczen,
nagréd i wyrdznien, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

13) udziela urlop6éw i zwolnieni od pracy,

14) powotuje czlonkéw zespotéw nadzorujgcych przebieg sprawdzianu po VI klasie i egzaminOw gimnazjalnych,
15) powotuje czlonkow zespotéw nadzorujacych przebieg sprawdzianu po VI klasie i egzaminéw gimnazjalnych,
16) powotuje przewodniczacych zespotéw przedmiotowych i czuwa nad wiasciwg pracg tych zespolow,

17) powoluje przewodniczacych zespotéw przedmiotowych i czuwa nad wiasciwa praca tych zespolow,

18) powoluje przewodniczacych zespotéw przedmiotowych i czuwa nad whasciwa praca tych zespoltéw,

19) skresla ucznia z listy uczniéw lub kieruje wniosek do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty podstawowej lub gimnazjum,

20) umozliwia prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej na warunkach okreslonych przepisami
MEN S,

21) organizuje obstuge administracyjng szkoly,

22) zapewnia uczniom oraz pracownikom odpowiednie warunki nauki, bezpieczefistwa i higieny pracy w czasie
pobytu w szkole, jak réwniez podczas zajeé obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez
szkote poza jej terenem,

23) decyduje o przyjgciu uczniéw do klas programowo wyzszych niz pierwsza,

24) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszKajgce w obwodzie szkoty,
25) organizuje i przeprowadza rekrutacj¢ do oddziatu przedszkolnego,

26) organizuje wspotdziatanie szkoty ze wspéipracujacymi instytucjami,

27) organizuje wspétdziatanie rodzicow ze szkolg i uczestniczy w zebraniach rady rodzicéw,

28) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeé dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych odrebnymi
przepisami,

29) dysponuje Srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,

30) odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej wedtug odrebnych przepisow,

31) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie, wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow,
ustaw i zarzadzen organéw prowadzacych szkote,

32) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego, program nauczania do
uzytku szkolnego, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

33) wyraza zgodg na realizacjg obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania przedszkolnego poza
granicami kraju.

4. Dyrektor odpowiada za:
1) poziom uzyskiwanych przez szkoty wynikéw nauczania i wychowania oraz za opieke nad dzieémi,
2) zgodnos¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego statutu,

3) bezpieczenistwo 0s6b znajdujacych si¢ w obiekcie szkoly oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowej obiektéw szkolnych,

Md} i
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4) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej,
5) bezpieczenistwo pieczgei i drukdw $cistego zarachowania.
5. Dyrektor szkoly ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych pracownikom szkoty,
2) zatrudniania i zwalniania pracownik6w szkoty,

3) premiowania nauczycieli, pracownikéw obstugi, administracji, nagradzania nauczycieli oraz — wystgpowania z
wnioskami — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej — w sprawach odznaczefi, nagréd i innych wyréznies
dla nauczycieli,

4) udzielania kar porzadkowych zgodnie z kodeksem pracy,

5) formalnej oceny nauczycieli i innych pracownikéw szkoly i jej biezacym funkcjonowaniu.
§ 15. Rada pedagogiczna
1. Postanowienia Rady Pedagogicznej sg protokolowane.
2. W Szkole dziata rada pedagogiczna zwana Rada Pedagogiczng Zespotu Szkét.

3.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkét.
5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkét.

6. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony regulamin i plan pracy na dany rok szkolny. Zebrania
plenarne rady organizowane sg przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z
zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakoficzeniu rocznych zajeé szkolnych dla
dokonania rocznej oceny pracy oraz w miare biezgcych potrzeb.

7. Kompetencje stanowigce i opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikaja z obowiazujacych przepiséw prawa.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperyment6w i innowacji pedagogicznych po zaopiniowaniu ich przez rade
rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach przeniesienia ucznia do innej klasy.
9. Decyzje Rady Pedagogicznej podejmowane sg w postaci uchwat.

1) do podjgcia uchwaty niezbedne jest quorum w postaci przynajmniej potowy cztonkéw rady,

2) uchwaly podejmowane sg zwykla wigkszoscig gloséw,

3) podjgte uchwaty winny by¢ odnotowane w protokole z posiedzenia rady oraz w ksigdze uchwa.
10. Rada Pedagogiczna opiniuje, m.in.:

1) Organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagréd,

3) projekt planu finansowego,

4) pracg dyrektora szkoty,

5) propozycje dyrektora szkoty dotyczace realizowania dwéch godzin wychowania fizycznego w klasach IV — VI
szkoly podstawowej i gimnazjum.

6) programy wychowania przedszkolnego i programy nauczania do uzytku szkolnego.

N@MW
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11. Do kompetencji rady nalezy uchwalenie programu wychowawczego i programu profilaktyki wspdlnie z
radg rodzic6éw i po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

12. Dyrektor Zespotu Szkét wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust.10 niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkolg anuluje uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16. Samorzad uczniowski:

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoly. Ich reprezentacje stanowi
Rada Samorzadu Uczniowskiego zwana Samorzgdem Uczniowskim, ktdrej opiekunem jest nauczyciel wybrany
przez uczniow.

2. Samorzad Uczniowski ma prawo przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczegdlnosci za$ tych, ktére dotycza realizacji podstawowych praw
uczniéw takich jak:

1) Zapoznawanie si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami edukacyjnymi
oraz sposobami sprawdzania osiagnige¢ edukacyjnych,

2) Zapoznawanie sig z kryteriami oceniania oraz stosowaniem jawnej i umotywowane;j oceny postgpéw ucznia w
nauce i zachowaniu,

3) Wplywanie na organizacj¢ Zzycia szkolnego, umozliwiajaca zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowar przy uwzglednieniu
warunkéw Szkoty,

4) Redagowanie i wydawanie gazety szkolne;j,

5) Organizowanie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

6) Wybieranie nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

7) Mozliwos¢ uczestniczenia poprzez swoich przedstawicieli, z glosem doradczym, w pracach Rady
Pedagogicznej dotyczacych istotnych spraw uczniéw,

8) Udzielanie porgczenia za uczniéw ktérym wymierzone zostaty kary,

9) Mozliwo$¢ przeprowadzania sondazy opinii uczniéw na temat dziatalnosci Szkoty i innej problematyki
interesujgcej Srodowisko uczniéw, w zakresie i formie uzgodnionej z Dyrektorem,

10) Korzystanie z wydzielonego pomieszczenia dla Samorzadu Uczniowskiego oraz z innych pomieszczen i
sprzgtu szkolnego, niezbgdnych do prowadzonej dziatalnosci,

11) Uzyskiwanie pomocy ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow w realizacji
zaplanowanych zadan, uzyskiwanie informacji dotyczacych okreslonych spraw zycia szkolnego istotnych dla
ucznidéw.

12) W przypadku nie respektowania uprawniefi okreslonych w § 20, ust. 1 SZS, Samorzad Uczniowski moze
ztozy¢ pisemne zazalenie w tej sprawie do Dyrektora i oczekiwaé wyczerpujacej odpowiedzi oraz stosownej
decyzji w terminie 14 dni od daty wniesienia zazalenia.

13) Samorzad Uczniowski dziata zgodnie z regulaminem swojej dziatalnosci, ktory zatwierdza ogét spotecznosci
uczniowskiej w glosowaniu tajnym i powszechnym i ktéry zawiera zasady organizacji Samorzadu, zakres
zadan i form dziatalnosci, tryb wylaniania przedstawicieli i podejmowania uchwat oraz zasady
dokumentowania pracy.

§ 17. Rada Rodzicow

1. Dziatajaca w Szkole Rada Rodzicow jest samorzadng reprezentacja rodzicow uczniow. Wspéldziata ze
Szkota w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia dzieci oraz zapewnienia im jak najlepszych warunkéw
rozwoju.

2. Rada Rodzicow uchwala: Program Wychowawczy Szkoly i Program profilaktyki w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

}\/ lidh.
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3. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty, a w szczeg6lnosci:

1) Projektu zmian w Statucie Szkoly i wprowadzania w nim poprawek,

2) Rocznego planu pracy Szkoty oraz planu finansowego Szkoly,

3) Tygodniowego planu zajeé,

4) Planowania wycieczek klasowych,

5) Czgstotliwosci organizowania ogélnych zebran z rodzicami,

6) Organizowania dodatkowych zaje¢ nadobowigzkowych,

7) Form zbierania i wyrazania opinii, uwag i wnioskow rodzicéw na temat dziatalnosci Szkoty,
8) Organizowania pomocy dydaktycznej, opiekuficzej i materialnej dla uczniow,

9) Doboru tematyki szkolen rodzicéw,

10) Wyrazania i przekazywania pracownikom Kuratorium Oswiaty sprawujacym nadzér pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty.

11) Rada Rodzicéw opiniuje przedstawione przez dyrektora szkoty propozycje realizowania dwéch dodatkowych
godzin wychowania fizycznego w szkole podstawowej i gimnazjum.

12) Zasady organizacji Rady Rodzicéw, tryb wytaniania przedstawicieli i podejmowania uchwat, jej szczegétowy
zakres zadan i form dziatalnosci oraz zasady wydatkowania funduszy i wspétpracy z innymi organami Szkoty
okre$la regulamin Rady Rodzicow.

§ 18. Organizacja zebrafi

1. Zebrania ogélne rodzicéw zwoluje przewodniczacy Rady Rodzicéw lub Dyrektor Szkoty z wilasnej
inicjatywy lub na wniosek przewodniczacego Rady Rodzicéw.

2. Zebrania ogélne rodzicow zwolywane z inicjatywy Dyrektora Szkoty odbywaja si¢ zwykle przy okazji
wywiadowek na poczatku roku szkolnego (IX), koniec I semestru nauki oraz w polowie maja przed zakonczeniem
roku szkolnego.

3. Spotkania rodzicéw z wychowawcami klas odbywaja sie przynajmniej cztery razy w roku szkolnym
mianowicie: we wrzesniu, w grudniu, w styczniu lub w lutym oraz w maju. Powyzsze spotkania mogg odbywaé sie
tez czgsciej wediug uznania wychowawcy i w miare potrzeb.

4. Szkota prowadzi réwniez dyzury nauczycielskie — indywidualne rozmowy z rodzicami, ktére przypadajg raz
W miesigcu, a takze raz w semestrze tygodnie otwarte dla rodzicow.

§ 19. Wspétdziatanie rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci

1. Uwzglednia si¢ prawo rodzicéw do znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej
klasie i szkole.

2. Kazdy rodzic winien by¢ zapoznany z zasadami oceniania, z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegélnych
przedmiotéw oraz zasadami klasyfikowania i promowania uczniéw, jak réwniez z zasadami przeprowadzania
egzaminow na pierwszym zebraniu we wrzesniu.

3. Sprawy ujete w punktach 1-2 winne by¢ przedstawiane na wywiadéwkach.

4. Rodzice majg prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce, porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.

5. Rodzice maja prawo do wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.

6. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze powinny by
organizowane przez dyrektora lub samodzielnie przez wychowawcg co najmniej raz na kwartat.

§ 20. Zasady rozwigzywania konfliktéw

NW
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1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje uchwaty o ile sg zgodne z
prawem oswiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajgc o tym organ
prowadzgcy. Rozstrzyga sprawy sporne wsréd czionkéw rady Jezeli w regulaminie je pomigto. Reprezentuje
interesy Rady pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet. Bezpo$rednio wspdipracuje ze spotecznymi
organami szkoly tj. Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy
nauczycielem a rodzicem. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie, w swej dzialalnosci kieruje sig
zasadg partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w
zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli dziatalnos¢ tych organéw godzi w
interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego wychowankéw. Jezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem
lub waznym interesem szkoly, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie rady.
Uzgadnia z nig spos6b postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty, w wypadku braku uzgodnienia, o
ktérym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

2. W sprawach spornych uczni6w ustalono co nastepuje:
1) Uczen zglasza zastrzezenia do Samorzadu Uczniowskiego za pogrednictwem przewodniczacego klasowego.

2) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem, opiekunem przedstawia sprawe
nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga sporne kwestie.

3) Ostateczng decyzj¢ podejmuje Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 5.
Organizacja szkoly

1. Kalendarz roku szkolnego przygotowany przez dyrektora szkoly jest podany uczniom i rodzicom przed
rozpoczgciem zaje¢ dydaktycznych w nowym roku szkolnym i zawiera terminy rozpoczynania i konczenia zajeé,
terminy przerw w nauce, terminy ustalania stopni i ocen, terminy klasyfikacji $rédrocznej, terminy posiedzen
klasyfikacyjnych Rady Pedagogiczne;.

2. Zajgcia dydaktyczne w roku szkolnym dzieli sig na dwa semestry, ktére maja po ok. 85 dni:

1) od dnia rozpoczecia zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych 1 wrzesnia do ostatniego pigtku poprzedzajacego
ferie zimowe,

2) od poniedziatku wypadajgcego bezpo$rednio po feriach zimowych do dnia zakoficzenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

3. Szczeg6lowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora Szkoly na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
szkoly. Arkusz organizacji szkoly na dany rok zatwierdza organ prowadzacy.

4. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegétowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

5. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej
klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

6. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczaé 26 uczniéw.

7. Organizacjg statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

8. Tygodniowy rozktad zajec klas I - HI szkoly podstawowej okresla ogblny przydziat czasu na poszczegélne
zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczeg6towy rozklad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.

9. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut.
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11. Podzial oddziatu na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obceych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniéw. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mni¢j niz 24 lub mniej niz 30
uczni6w mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgoda organu prowadzacego. Zajecia wychowania fizycznego
prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej.

12. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady organizowania niektérych zaje¢, np. zaje¢ wyréwnawczych, k6! zainteresowan i innych zajeé
nadobowigzkowych. Mogg by¢ one prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyklasowych.
Godziny dodatkowych zajg¢ mogg byé przyznawane przez dyrektora nauczycielom wylonionym w drodze
wewnatrzszkolnego konkursu, w ktérym nauczyciel przedstawia program zaje¢, biznes-plan.

13. Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, moze podja¢ decyzje o potraktowaniu dnia wypadajacego
migdzy dwoma dniami $wigtecznymi ustawowo wolnymi od pracy, a takze pigtku wypadajacego bezposrednio po
dniu $wigtecznym ustawowo wolnym od pracy, jako dnia wolnego od zajeé, wyznaczajgc wybrana sobote do
odpracowania zaj¢é przypadajacych tego dnia.

§ 21. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z pomieszczeri do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
biblioteki, swietlicy, pracowni komputerowej, gabinetu profilaktyki zdrowia, sali gimnastycznej, pomieszczen
administracyjno — gospodarczych. Zasady korzystania z pomieszczen okreslajg regulaminy.

§ 22. Organizacja oddziatu przedszkolnego.

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny - od | wrzesnia do 31 sierpnia z -wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy -w porozumieniu z rodzicami.

2. Przerwy wakacyjne planowane s3 w miesigcu lipcu i sierpniu, zaklada sie mozliwosé Zmniejszenia czasu
pracy w ciagu dnia w okresie szkolnych ferii i innych ustawowo wolnych dniach od nauki w szkole ustanowionych
przez MEN w porozumieniu z rodzicami i stosownie do ich potrzeb.

3. Przerwa wakacyjna i inne przerwy w dziatalnosci oddziahu uzaleznione sa od organizacji Szkoty.

4. Jesli przerwy w dziatalnosci oddziatu przedszkolnego bedg diuzsze niz przystugujgcy pracownikowi urlop
wypoczynkowy, pracownik pozostaje w dyspozycji dyrektora.

5. Czas pracy oddziatu przedszkolnego okresla si¢ na 5 godzin dziennie.

6.Czas pracy i liczba oddzialéw uzalezniona jest od biezacych potrzeb rodzicéw i zgody organu
prowadzacego.

7. W oddziale prowadzona jest analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna
dzieci szescio- i pigcioletnich w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoly podstawowej).

8. Dzieci niepetnosprawne zglaszane do oddziatu przedszkolnego winny posiadaé orzeczenie poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej i zaswiadczenie specjalisty.

9. Dzieci, ktérym odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego moga uczeszczaé do oddziatu przedszkolnego do
korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kt6rym konczy 10 lat.

10. Skreslenie ~ dziecka czteroletniego z listy wychowankéw przedszkola nastepuje  wskutek
nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dhuzej niz 14 dni.

11. Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat, do ktérego uczgszczaja dzieci w wieku 4-6 lat,

12. W przypadkach uzasadnionych stopniem organizacyjnym oddziatu przedszkolnego w tym samym oddziale
mogg przebywac w ciggu catego dnia lub w jego czesci dzieci w réznym wieku przedszkolnym.

13. Proces wychowawczo - dydaktyczny w oddziale wielowiekowym realizowany przez nauczyciela ma
charakter zindywidualizowany stosownie do potrzeb dzieci w danym wieku.

14. Organizacja pracy oddzialu w ciagu dnia okre$la ramowy indywidualny rozklad dnia z uwzglednieniem
wymogoéw zdrowotnych i higienicznych w odniesieniu do dzieci i pracownikéw oraz oczekiwan rodzicow.

15. Ramowe rozklady dnia zatwierdza dyrektor po zaopiniowaniu przez rodzicow.

16. Liczb¢ miejsc w poszczegdlnych oddziatach okresla si¢ wedhug normy 2,4 m2 powierzchni sali zaje¢ na
jedno dziecko.

17. Oddziat liczy nie wigcej niz 25 dzieci.

i
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18. Oddziat przedszkolny dziata w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

19. W przypadku przyjecia dzieci niepetnosprawnych dopuszcza si¢ zorganizowanie integracyjnego oddziatu
na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami za zgoda organu prowadzacego oddziat przedszkolny i w
porozumieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.

20. W oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniong stala opieke ze strony pracownikéw pedagogicznych,
posiadajacych whasciwe dla nauczania przedszkolnego kwalifikacje zawodowe.

21. Godzina zaje¢¢ w oddziale trwa 60 minut.

22. Czas trwania zaje¢¢ prowadzonych dodatkowo w szczegélnosci zajeé umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3 - 4 lat- okoto 15 minut
2) z dzie¢mi w wieku 5 -6 lat- okoto 30 minut.
§ 23. Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego.
1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na wolne miejsca w oddziale przedszkolnym.

2.Rodzice dzieci uczgszczajacych do danego przedszkola skiadaja na kolejny rok szkolny deklaracje o
kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie 7 dni poprzedzajacych termin
rozpoczgeia postgpowania rekrutacyjnego.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzica.
4. Ilekro¢ jest mowa o:
1) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wiecej dziec;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe,
wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba
ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

3) rodzicach ~ nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace
pieczg zastgpcza nad dzieckiem.

5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga byé przyjeci do oddziatu przedszkolnego na
terenie tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, dana gmina nadal dysponuje wolnymi
miejscami w tym oddziale przedszkolnym.

6. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem danej gminy niz liczba wolnych
miejsc w oddziale przedszkolnym, przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

7. Wniosek o przyjgcie do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ do dyrektora Zespotu Szkét.

8. Formularze wniosk6w s3 dostgpne w siedzibie i na stronie internetowej Zespotu Szkét.

9. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow, a mianowicie:
1) o$wiadczenie o wielodzietno$ci kandydata,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych,

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie wychowywaniu zadnego dziecka z jego rodzicem,

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza;
5) oswiadczenia o spetnianiu kryteriéw wymienionych.

10. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 9 sklada si¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w
postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu. Dokumenty te mogg by¢ skiadane takze w
postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.
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11. Oswiadczenia, o ktérych mowa skfada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych
zeznan.

12. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w
o$wiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym, lub moze zwrécié sie do burmistrza Gminy Nowe
Miasteczko o potwierdzenie tych okolicznosci.

13. Whnioski o przyjecie do oddziatu przedszkolnego wypetnione nieprawidlowo lub niekompletnie , brak
podpisu z powodu niespetniania formalnych kryteriéw nie beda rozpatrywane.

14. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu Szkét.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

1) Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

a) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw nie zakwalifikowanych;

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych;
¢) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

2) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

3) Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie oddziatu
przedszkolnego.

15. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z
wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu/oddziale przedszkolnym.

16. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w oddziale przedszkolnym przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora Zespotu Szkét
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

17. O przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor Zespotu
Szkot.

§ 24. Stotéwka szkolna

1. Zespot Szkét udostgpnia pomieszczenie na stoléwke szkolng. W zespole nie jest prowadzona kuchnia.
Positki dla uczniéow sa dostarczane w formie cateringu Ze stotéwki moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy
Zespotu Szkét na zasadach okreslonych w regulaminie stotéwki i osoby spoza Zespotu Szkot za zgodg dyrektora.

2.Dla uczniéw potrzebujacych szczegélnej opieki i refundowania positkéw, dyrektor przy wspélpracy
wychowawcami wystepuje do zakladéw pracy, do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej o czegsciowe lub
catkowite zrefundowanie optat za positki.

§ 25. Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracowitg szkolng, wspélng dla szkoly podstawowej i gimnazjum. Moga z niej
korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

2. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas lekcji i po ich zakonczeniu.
3. Do zadan biblioteki szkolnej w szczeg6lnosci nalezy:

1) gromadzenie i opracowywania zbioréw,

2) udostgpnianie ksigzek i innych Zrédet informacji,

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyijna,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowah uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie u uczniéow
nawyku czytania i uczenia sig,

5) prowadzenia przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw,
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6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwogé kulturowa i spoteczna.
4. Biblioteka szkolna stuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,

2) realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty,

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow,

5) popularyzowaniu wiedzy o regionie.
§ 26. Swietlica szkolna

1. Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie miodziezy szkolnej zorganizowanej opieki wychowawczej,
pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej i rekreacji.

2.Ze Swietlicy korzysta¢ mogg wszyscy uczniowie szkoly podstawowej i gimnazjum wedlug ustalonych
godzin pracy. Szkota organizuje $wietlice dla uczniéw, ktérzy przebywajag w szkole ze wzgledu na dojazd do
szkoly lub czas pracy rodzicéw.

3. Swietlica szkolna zapewnia takze opiekg dorazng uczniom podczas nieobecnosci nauczyciela
przedmiotowego.

4. Swietlica prowadzi réwniez zajecia dla wychowankéw oddziatu przedszkolnego, ktorych rodzice
zadeklarowali uczestnictwo dzieci na poczatku roku szkolnego.

5. W Swietlicy moga pracowa¢ nauczyciele przedmiotéw posiadajacy kwalifikacje do pracy w danego typu
szkole.

6. Czas pracy swietlicy wynika z planu zajeé lekcyjnych i godzin kurséw autobusu szkolnego oraz potrzeb
uczniow i ich rodzicow.

7. Nauczyciel opiekujacy si¢ uczniami w $wietlicy prowadzi zajecia, moze réwniez pomoc zainteresowanym w
odrabianiu zadan domowych lub w wyréwnywaniu brakow edukacyjnych.

8. Grupa swietlicowa moze liczy¢ do 25 uczniéw.
9. Zadania szczeg6towe Swietlicy szkolnej:
1) Zapewnienie uczniom dojezdzajgcym opieki przed i po lekcjach.
2) Pomoc w organizowaniu dojazdéw uczniéw do szkoty.
3) Zapewnienie uczniom warunkéw do odrabiania lekcji po skoriczonych zajgciach edukacyjnych.

4) Organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz wdrazanie do samodzielnej
pracy umystowe;.

5) Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztaltowania u uczniow wiasciwe]j postawy spoteczno —
moralne;j.

6) Upowszechnianie zasad kultury osobistej oraz ksztattowanie nawykéw kulturalnego spozywania positkéw.
7) Wspdtdziatanie z dyrekcja szkoly, nauczycielami i wychowawcami.

§ 27. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych dla uczniéw

1. W Zespole Szkét moga by¢ organizowane zajgcia pozalekcyjne:

1) kota zainteresowan i przedmiotowe, zajecia dodatkowe pozwalajgce uczniom na uzupelnianie brakéw
edukacyjnych,

2) zespoly artystyczne, - muzyczne, plastyczne, taneczne, teatralne, itp.,
3) zajgcia rekreacyjno-sportowe,
4) zajgcia sportowe w ramach fakultetéw sportowych ( dwie dodatkowe godziny wychowania fizycznego),

5) zajgcia prowadzone przez nauczycieli (wynikajace z art.42 KN) stuzgce rozwijaniu zainteresowan uczniéw lub
wyrownujace braki edukacyjne wychowankéw.

i
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2. Zajgcia pozalekcyjne moga by¢ organizowane w wymiarze ustalonym przez Dyrektora, stosownie do
posiadanych srodkéw finansowych.

3. Zajgcia wspoifinansowane przez rodzicéw uzgadniane sg z Radg Rodzicéw.

4. Zajgcia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust.1 prowadzone s3 z wykorzystaniem pomieszczen i sprzetu
szkolnego, zgodnie z planami pracy zatwierdzonymi przez Dyrektora szkoty.

5. Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzone sg w grupach migdzyklasowych liczacych od 5 do 26
ucznidéw.

6. Tygodniowy wymiar zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 1, w kazdym roku szkolnym okresla Arkusz Organizacji
7. W ramach zajg¢ rekreacyjno-sportowych mogg byé organizowane i prowadzone:

1) ruchowe zajgcia usprawniajace,

2) masowe imprezy sportowe,

3) migdzyklasowe i migdzyszkolne zawody sportowe.
§ 28. Organizacja praktyk nauczycielskich

1. Zespdt Szkét moze przyjmowaé stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych
(ksztalcacych nauczycieli) na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty — lub za jego zgoda — migdzy poszczegblnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia
nauczycieli na podstawie odrgbnych przepiséw.

Rozdzial 6.
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni

§ 28. Obowiazki i uprawnienia nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i
wyniki tej pracy, a takze za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw powierzonych jego opiece.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) wybor i prawidiowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiggnigcia w tym zakresie optymalnych
wynikow,

2) udzial w pracach komisji egzaminacyjnej podczas sprawdzianu po VI klasie i egzaminéw gimnazjalnych,
3) rzetelne przygotowanie kazdej z form procesu dydaktyczno-wychowawczego,
4) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej przez:

a) aktywny udzial w pracach zespotu samoksztatceniowego,

b) wspéidziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i udzial we wzbogacaniu ich w $rodki
dydaktyczne.

¢) unowocze$nianie i wzbogacanie §rodkéw dydaktycznych potrzebnych do realizacji programu,

d) wprowadzanie (w miar¢ mozliwosci) innowacji pedagogicznych oraz innych, zwigzanych z procesem
wychowania,

e) wdrazanie do samorzadnosci oraz wspétprace z organizacjami mtodziezowymi,

f) aktywizowanie uczniéw poprzez stwarzanie im odpowiednich warunkéw do pracy,

g) diagnozowanie warunkéw srodowiskowych ucznidw,

h) stymulowanie ich rozwoju psychicznego,

1) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji uczniéw (w tym uzdolnien i zainteresowan),

j) dbanie o zycie, bezpieczefistwo i zdrowie ucznia,

k) umiejgtna i systematyczna wspétpraca z rodzicami i opiekunami uczniéw oraz wychowawcami klas,

1) gotowos¢ do udzielania rodzicom informacji na temat postgpoéw w nauce, zachowaniu ich dzieci,
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m) sugerowanie rodzicom skutecznych form oddzialywania, ktére umozliwialyby pomoc dzieciom w nauce i
zabezpieczalyby je przed zjawiskami patologicznymi,

n) wigczanie rodzicéw w usprawnianie i urozmaicanie zycia klasy,

0) prowadzenie zajg¢ profilaktyczno-resocjalizacyjnych w celu ochrony uczniéw przed skutkami demoralizacji
i uzaleznien,

p) prowadzenie orientacji zawodowej uczniéw w ramach danego przedmiotu nauczania,

q) prowadzenie (ustalonej odr¢bnymi przepisami) dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej lub
wychowawczo-opiekunczej,

r) petnienie dyzuréw podczas przerw zgodnie z odrgbnym regulaminem i planem dyzuréw nauczycielskich.
3. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu i podrecznikéw szkolnych do przedmiotéw, ktérych uczy,

2) wlasciwego organizowania warunkéw pracy dydaktyczno — wychowawczej,

3) wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych i religijnych bez naruszania dobra innych oséb,

4) poszanowania godnosci,

5) swobodnego wyrazania sadéw, opinii i przekonan dotyczacych zycia szkoty,

6) sprawiedliwej i jawnej oceny swojej pracy,

7) zapoznania si¢ z opinig osoby hospitujacej na temat hospitowanych zaje¢,

8) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej i wychowawczej ze strony dyrekcji,
doradcéw metodycznych oraz innych nauczycieli,

9) wezwania do szkoty, w porozumieniu z wychowawca, rodzica lub prawnego opiekuna ucznia, ktéry sprawia
kiopoty,

10) odestanie ucznia dezorganizujgcego proces dydaktyczno-wychowawczy do pedagoga szkolnego lub dyrektora
szkoty,

11) wnioskowania w sprawie nagrod, wyréznief oraz kar dla swoich uczniéw,
12) organizowania olimpiad, turniejéw, konkurséw przedmiotowych na szczeblu szkolnym.
§ 29. Zadania wychowawcy

1. Wychowawca klasy bgdac $wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie opiekunem
dziecka, tworzy warunki wspomagajace rozwdj, uczenie sie i przygotowanie do uczestnictwa w Zyciu dorostym.

2. Wychowawca klasy jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrzklasowych oraz migdzy uczniami a dorostymi.

3. Formy speniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw oraz
warunk6w srodowiskowych Zespotu Szkét.

4. Wychowawca klasy w celu realizacji zadan otacza indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swoich
uczniow, planuje i organizuje wspolnie ze swoimi uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujgce klase, ustala tres¢ i forme zajeé¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawczy klasowego.

5. Zapoznaje rodzicow na poczatku roku szkolnego z zasadami oceniania zachowania uczniéw i trybem
odwotawczym od ocen semestralnych.

6. Diagnozuje warunki Zycia i nauki swoich wychowankoéw.
7. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym.
8. Organizuje wywiad6éwki i spotkania z rodzicami.

9. Przekazuje telefonicznie, osobiscie lub pisemnie informacje o postepach ucznia w nauce, systematycznie
powiadamia rodzicéw/ prawnych opiekunéw o zachowaniu ucznia (wpis w zeszyt wychowawczy).
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10. Wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to
zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami).

11. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania ich i ustalenia potrzeb opiekusiczo-
wychowawczych dzieci. Okazuje pomoc rodzicom w dziataniach wychowawczych wobec dzieci. Otrzymuje od
nich pomoc poprzez wlgczenie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

12. Wychowawca ma obowigzek najpéZniej na 2 tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej
poinformowa¢ rodzicéw/opiekunéw prawnych w formie pisemnej o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.
Fakt ten potwierdzony jego podpisem, powinien by¢ odnotowany w zeszycie wychowawczym.

13.Na miesiac przed zakoriczeniem I semestru oraz rocznych zajeé dydaktycznych wychowawca jest
zobowigzany powiadomi¢ rodzicéw/ prawnych opiekunéw dziecka o grozacych uczniowi, rocznych ocenach
niedostatecznych. Wychowawca powiadamia rodzicéw/prawnych opiekunéw pisemnie, z informacjg zwrotng w
postaci podpisu.

14. Wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

15. Wychowawca ma obowigzek korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wiasciwych os6b, placéwek, instytucji owiatowych i naukowych, dyrektora szkoty, doswiadczonego nauczyciela -
wychowawcy).

§ 30. Nauczyciele oddziatu przedszkolnego

1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg nauczyciele w liczbie wynikajacej z ilosci oddziatéw, ich czasu
dzialania w ciggu dnia i innych potrzeb itp. realizacja integracyjnego —wychowania itp.

2. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swych wychowankéw i utrzymuje kontakt z ich
rodzicami celem:

1) poznania i ustalenia potrzeb dzieci,
2) ustalenia form wspétdziatania w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
3) dokonywanie diagnozy pedagogicznej wychowankéw 5 i 6 — letnich,

4) wigczenia rodzicéw w dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego. W tym celu: prowadzi indywidualne rozZmowy z
rodzicami, organizuje zebrania grupowe z nimi nie rzadziej niz raz na kwartat, organizuje zajecia otwarte dla
rodzicow, organizuje zajecia dla dzieci z udziatem rodzicow.

§ 31. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:
1. wybdr lub opracowanie i realizacja programu nauczania,

2. organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej w powierzonym oddziale, opartej na
peinej znajomosci dziecka, jego rodziny, najblizszego Srodowiska i zgodnie z wymogami okreslonymi w programie
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej poprawno$é metodyczng i wyniki,

3. organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej w powierzonym oddziale, opartej na
peinej znajomosci dziecka, jego rodziny, najblizszego srodowiska i zgodnie z wymogami okreslonymi w programie
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej poprawno$é metodyczng i wyniki,

4. zapewnieniu cigglosci procesu wychowawczo — dydaktycznego przez stata wspélpraca z domem rodzinnym
dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicéw, opiekunéw o rozwoju dziecka,

5. wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno —pedagogiczna zdrowotng
i inna,

6. prowadzenie dokumentacji pracy wychowawczej w formie: dziennika lekcyjnego, rocznego planu pracy
wychowawczej, arkusza ocen uczniéw, protokoléw zebran z rodzicami i konsultacji,

7. systematyczne kontrolowanie i analizowanie frekwencji oraz uzyskiwanych przez ucznia ocen z
poszczegodlnych przedmiotdw i ocen z zachowania,

8. prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz udokumentowanie tych obserwacji.

§ 32. Obowiazki nauczyciela — katechety.
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1. W Zespole Szkét tworzy sig stanowisko nauczyciela religii — katechety szkolnego.
2. Nauczyciel religii wehodzi w sktad rady pedagogiczne;j.
3. Nauczyciel religii wypetnia pozostate obowiazki zgodnie z § 37 niniejszego statutu.
§ 33. Zadania pedagoga szkolnego
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegélnodci:
1) organizowanie dziatan ogélnowychowawczych,
2) organizowanie dziatan w zakresie profilaktyki wychowawczej,
3) organizowanie dziafa w zakresie pracy dydaktyczno-wyréwnawczej,
4) organizowanie dziatan w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologiczne;j,
5) organizowanie dziatan w zakresie pomocy materialnej,
6) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej,
7) inne dziatania zawarte w zakresie obowiazkéw pedagoga.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy takze zasady
wspoOidziatania szkoty z poradnig psychologiczno —~ pedagogiczng w Zlotowie , zatwierdzany przez dyrektora po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
§ 34. Obowiazki nauczyciela — bibliotekarza.
1. Zadania nauczyciela bibliotekarza dzielg si¢ na prace pedagogiczna i organizacyjno — techniczna.
2. Praca pedagogiczna obejmuje:
1) udostgpnianie zbiorow,
2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradniczej,
3) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

4) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie z obowigzujgcymi w szkole programami
i planami,

5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly poprzez wspélprace z wychowawcami klas,
nauczycielami przedmiotéw, rodzicami i innymi instytucjami pozaszkolnymi.

3. Pracg organizacyjno — techniczna obejmuja:
1) gromadzenie zbioréw,

2) ewidencja i opracowanie zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami, selekcja zbioréw, prowadzenie
warsztatu informacyjnego.

4. Wspélpraca z nauczycielami:
1) nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
2) pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych,
3) informuje nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniéw,
4) uczestniczy w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie pracy szkoly.
§ 35. Niepedagogiczni pracownicy szkoty
1. W szkole zatrudnia sig: wozZnego, sprzataczke i ksiegowa.
2. Zasady zatrudniania pracownikéw administracji i obshugi okreslajg odrgbne przepisy.

3. Szczegblowy zakres zadan poszczeg6lnych pracownikéw wynika z indywidualnego zakresu obowigzkéw
ustalonego.
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4. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrécié si¢ do 0s6b postronnych
wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty
lub skierowac t¢ osobe do dyrektora.

5. Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw Zespotu Szk6t w szczegodlnosci nalezy:
1) dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawiania w tym celu odpowiedniej inicjatywy,
2) przestrzeganie ustalonego w placéwce czasu pracy i wykorzystywanie go w spos6b jak najbardziej efektywny,
3) przestrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych,
4) zapobieganie niebezpieczenstwom zagrazajacym uczniom, usuwanie ich i informowanie o nich dyrektora,

5) przejawianie kolezenskiego stosunku do wspétpracownikéw, okazywanie im pomocy, w szczegdlnosci
pracownikom miodym,

6) odpowiedzialnos¢ za powierzone materiaty, pomoce naukowe, narzedzia pracy, sprzet itp.
7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,
8) podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
9) uprzejme traktowanie rodzic6w, uczniéw i interesantéw Zespotu Szkot,
10) postgpowanie zgodnie z regulaminem pracy Zespoha Szkot.
§ 36. Zespoty przedmiotowe

1. Nauczyciele pokrewnych przedmiotéw lub prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg przedmiotowy
zespol nauczycielski.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy ( lider) zespohu powotany przez dyrektora szkoly.
3. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) organizowanie wspélpracy nauczycieli w zakresie realizacji programéw, korelacji tresci ksztalcenia i
wychowania,

2) opracowanie kryteriow wymagan i oceniania uczniéw,

3) badanie osiggnig¢ uczniéw, analiza wynikéw zewnetrznych badad ksztalcenia i uwzglednianie ich w
planowaniu dalszej pracy,

4) organizowanie wiasnego doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego dla nauczycieli
poczatkujacych,

5) opiniowanie przygotowywanych w gimnazjum projektéw edukacyjnych,
6) Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,
7) organizowanie wspétpracy z nauczycielami i doradcami.

4. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly zadaniowe, a pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez
dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

5. Praca zespolow zadaniowych uwzgledniona jest celami wynikajacymi z organizacji nadzoru pedagogicznego
na dany rok szkolny.

Rozdzial 7.
Uczniowie szkoly i ich rodzice

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego moze zosta¢ odroczone.

2. Decyzj¢ w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor Szkoly, wylacznie dla dziecka zamieszkatego w
obwodzie szkoty.

3. W celu podjgcia decyzji Dyrektor Szkoty zasigga opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly zobowigzani sg jego rodzice lub
prawni opiekunowie.
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5. Zgloszenie dziecka do pierwszej klasy szkoly podstawowej polega na:
1) pobraniu ze strony internetowej lub sekretariatu szkolnego wniosku zapisu do klasy I,
2) wypetnieniu, podpisaniu i ztozeniu wniosku w sekretariacie szkoly.

6. W przypadku braku wolnych miejsc do oddziatu klasy pierwszej rodzice dziecka, ktére nie zostato przyjete,
zostaja poinformowani niezwlocznie po zakoficzeniu rekrutacji. Lista dzieci przyjetych do klasy I zostanie
wywieszona przy wejsciu gtéwnym szkoly.

7. Do Szkoty Podstawowej uczgszczaja uczniowie nie wezesniej niz od 6 roku zycia do13 roku zycia, nie diuzej
niz do 18 roku zycia.

8. Na wniosek rodzicéw dziecka Dyrektor szkoly moze zezwolié na spetnianie obowigzku szkolnego poza
szkola.

9. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez uczeszezanie dzieci do szkot specjalnych oraz udzial
w zajgciach rewalidacyjno — wychowawczych.

§ 37. Obowiazki rodzicow
1. Podstawowymi obowigzkami rodzic6w, wynikajacymi z Ustawy o systemie o$wiaty sg:
1) dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty,
2) zaopatrzenie dziecka w podreczniki i przybory szkolne,
3) zapewnienie regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,
4) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajgé szkolnych,

5) zapewnienie dziecku realizujgcemu obowiazek szkolny poza szkola, warunkéw nauki okreslonych w
odrebnych przepisach,

6) zowiadamianie organéw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki przez mtodziez
w wieku 16-18 lat i zmianach w tym zakresie,

7) uczniem szkoly podstawowe;j jest dziecko objete obowigzkiem szkolnym, zamieszkujace w obwodzie szkoly,
okreslonym odrgbnymi przepisami.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo zwolni¢ ucznia z okreslonych zajeé, co jest réwnoznaczne z
usprawiedliwieniem nieobecnosci ucznia na zajgciach oraz zdjeciem ze szkoly odpowiedzialno$ci za dziecko na
czas zwolnienia.

3. Prosbg o zwolnienie dziecka z jednych Iub kilku zaje¢ rodzice wpisujg do ,,Zeszytu wychowawczego” , a
uczen przedstawia wniosek o zwolnienie wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu zajecia przed
opuszczeniem zaje¢ czy wyjsciem ze szkoly.

4. W przypadkach losowych, gdy konieczno$é zwolnienia dziecka z zaj¢¢ wynika nagle, rodzic moze zwolni¢
ucznia z zaj¢é telefonicznie zawiadamiajac o tym wychowawce, wéwczas jest jednak zobowiazany usprawiedliwié
nieobecnos¢ na zajeciach.

5. Decyzje o dlugotrwatym zwolnieniu ucznia z zaj¢é wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor Zespotu
szko6t na podstawie zwolnienia lekarskiego, przy czym uczefi w takim przypadku pozostaje pod opiekg nauczyciela
prowadzacego zajecia.

6. Na uzasadniony wniosek rodzicéw wpisany do ,,Zeszytu wychowawczego” nauczyciel zajeé wychowania
fizycznego moze zwolni¢ ucznia z ¢wiczen w dniu wskazanym we wniosku rodzicéw. Zwolnienie takie traktuje sie
jako obecnos¢ na zajgciach, a uczen pozostaje pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia.

7. Zwolnienia z zajgé religii dokonujg rodzice ucznia w specjalnym oswiadczeniu zlozonym Dyrektorowi
zespotu szkét. Uczefi nie opuszcza terenu szkoly, lecz pozostaje pod opieka nauczyciela/wychowawcy w $wietlicy
lub bibliotece szkolnej. Uczen moze przebywaé w takim przypadku poza szkotg jedynie wowczas, gdy sa to wg
planu zaje¢ jego klasy zajecia pierwsze lub ostatnie.

8. W przypadku udzialu ucznia w imprezach sportowych, konkursach, wycieczkach szkolnych i innych
imprezach, gdzie reprezentuje szkotg, nie odnotowuje si¢ jego nieobecno$ci. Na pisemny wniosek nauczyciela
prowadzacego lub opiekuna wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym i powiadamia o tym innych
nauczycieli.

H}?AVL,\,W
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§ 38. Prawa i obowigzki ucznia
1. Uczeni ma prawo do:
1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

2) Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenistwo i ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej,

3)Korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umyslowej, procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem jego wieku i rozwoju psychofizycznego,

4) Ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tresciami oraz innymi przejawami patologii
spolecznej,

5) Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie gminy,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

6) Rozwijania uzdolnief i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu SWOojego rozwoju,

7) Odpoczynku w terminach okre$lonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego, a takze podczas
przerw miedzy zajgciami,

8) Udziatu w zajgciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote,

9) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

10) Wiedzy o swoich obowiazkach oraz $rodkach, jakie mogg by¢ stosowane w przypadku ich naruszenia,
11) Wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw,

12) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty oraz innych spraw jesli nie
narusza to dobra innych osob,

13) Uzyskania na poczatku kazdego roku szkolnego informacji od kazdego nauczyciela o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego na poszczegélnych zajeciach programu nauczania i sposobach
sprawdzania osiggnig¢é edukacyjnych uczniéw,

14) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepdw w nauce, a w
szczegblnosci ma prawo:

a) zna¢ wymagania i kryteria ocen z przedmiotéw i zachowania oraz zasady klasyfikacji okresowej i roczne;j,
b) uzasadniania oceny ustalonej przez nauczyciela,

¢)zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy pisemnych prac kontrolnych, co nie dotyczy krétkich
sprawdzianéw obejmujacych materiat co najwyzej dwéch poprzednich lekcji,

d) pisa¢ tylko jedng pracg kontrolng w ciagu dnia, a najwyzej trzy w tygodniu,

e) zna¢ oceny biezace z poszczegblnych przedmiotéw, za$ przewidywane oceny okresowe i roczne na tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j,

f) zwréci€ si¢ z prosbg do nauczyciela o ponowne sprawdzenie w uzgodnionym terminie wiadomosci i
umiejetnosci,
g) pomocy w przypadku trudnosci w nauce w formie ustalonej z wychowawcg klasy,

h) korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej $wiadczonej przez poradnig¢ psychologiczno-
pedagogiczng oraz pedagoga szkolnego w przypadku jego zatrudnienia,

i) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki podczas
zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote,

j) wptywania na zycie Szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa na zasadach okreslonych regulaminem
Samorzadu Uczniowskiego oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole,

k) wybierania swoich przedstawicieli zgodnie z regulaminem Samorzadu Uczniowskiego,

M
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1) Odwotania si¢ za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego od wymierzonej mu kary, a takze zwrécenia sig
do Samorzadu Uczniowskiego o pore¢czenie,

m) Skiadania egzaminu poprawkowego za zgodg Rady Pedagogicznej w klasach IV i V, jezeli w klasyfikacji
rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, a w wyjatkowych przypadkach z dwéch
zajg¢ edukacyjnych,

n) Wystgpowania osobiscie lub za posrednictwem rodzicow z prosbg do Dyrektora Szkoly o egzamin
klasyfikacyjny jezeli z przyczyn usprawiedliwionych badZ nieusprawiedliwionych nie zostat sklasyfikowany
z jednych lub kilku zaje¢ edukacyjnych.

15) Korzystanie z praw moze zosta¢ ograniczone z uwagi na zagrodzenie bezpieczefistwa, ochrong porzadku i
zapobieganie przestgpstwom, ochrong zdrowia i moralnosci lub ochrone praw i wolnosci os6b.

2. Obowiazki ucznia
1) Uczeni ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly, a w szczegdInosci:

a) Systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoly i w zajgciach lekcyjnych zgodnie z
tygodniowym rozktadem zaje¢, a takze nie opuszczac zajgé bez zgody nauczyciela, ktory te zajecia prowadzi
oraz swym zachowaniem nie przeszkadza¢ innym. W razie spéznienia na zajecia, uczen zobowiazany jest do
przybycia do Sali, w ktdrej si¢ one odbywaja.

b) Wiasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: zachowywaé podczas zajgé nalezytg uwage, nie
rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.

¢) Starannie przygotowywac si¢ do kazdej lekcji, wykorzystywaé w petni czas zajgé na zdobywanie wiedzy i
umiejgtnosci oraz uzupetniaé zalegtosci w nauce w przypadku opuszczenia lekcji lub otrzymania oceny
niedostatecznej,

d) Uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, a takze w zalecanych
zajeciach wyréwnawczych,

e) Zglasza¢ przed lekcjg przyczyny nieprzygotowania si¢ do lekcji,

f) Przedstawia¢ na piSmie od rodzicéw usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci na lekcjach w formie i terminie
ustalonym przez wychowawcg klasy,

g) Podporzadkowywacé si¢ zarzgdzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, ustaleniom samorzadu
szkolnego lub klasowego, poleceniom nauczycieli podczas zaje¢, a takze podporzadkowaé si¢ zaleceniom
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty dotyczacym ustalonych zasad zachowania sie, przestrzegania
porzadku i czystosci oraz bezpieczefistwa w czasie przebywania w Szkole,

h) Podporzadkowywa¢ sig zarzadzeniom dyrektora szkoly w sprawie korzystania z telefonéw komérkowych i
innych urzadzen elektronicznych,

1) Przestrzega¢ regulaminu poszczeg6lnych pracowni, sali gimnastycznej, $wietlicy oraz biblioteki szkolnej,

J) Nosi¢ ubidr estetyczny, w stonowanych kolorach, schludny, nieekstrawagancki, pozbawiony przesadnych
0zdob, co dotyczy réwniez uczesania; w czasie uroczystosci szkolnych ubieraé si¢ na galowo — ciemna
spddnica lub spodnie oraz biata bluzka.

k) Dba¢ o higiene osobista,
1) Na zajgcia z wychowania fizycznego przynosi¢ strj okreslony przez nauczyciela przedmiotu,

m) Przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do dorostych, kolegéw, kolezanek, nauczycieli,
pracownikéw Szkoty oraz innych os6b przebywajacych w placéwcee, a w szczegélnosci:

- zachowa¢ tajemnicg korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba,
ze szkodzitoby to ogétowi lub zyciu i zdrowiu powierzajgcego,

- przestrzega¢ powszechnie uznane normy moralne i etyczne, a takze powszechnie przyjete normy
grzecznoSciowe oraz inne zasady dobrego wychowania,

- dba¢ o mienie Szkoly, tad, czysto$¢ i porzadek w Szkole i jej otoczeniu, a takze naprawiaé wyrzadzone
przez siebie szkody,
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- przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnego zachowania, a takze nie stosowaé przemocy
wobec innych,

- szanowac poglady i przekonania kolegéw, kolezanek oraz innych ludzi,

- godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole i poza nia, a takze dbac o pickno mowy ojczystej,

- by¢ odpowiedzialnym za wiasne i cudze zycie, zdrowie, higieng oraz swoj rozwdj,

- posiadac kart¢ rowerowg lub motorowerowg w przypadku korzystania z wiasnego srodka lokomocji,

- przestrzega¢ przepisy bezpieczefistwa i higieny zgodnie z instrukcjami i zaleceniami nauczyciela podczas
zajg¢ w Szkole i poza Szkolg oraz w czasie wolnym od nauki szkolnej,

- ostrzegac innych i samemu nie uzywac $rodkéw odurzajacych i narkotykéw, papieroséw oraz alkoholu,

- nie przebywa¢ w p6znych godzinach wieczornych poza domem bez opieki 0s6b petnoletnich oraz nie braé
udziatu w imprezach przeznaczonych dla dorostych,

- dba¢ o honor, dobre imig¢ i tradycje Szkoty,

- godne reprezentowaé Szkotg w zawodach sportowych, wystepach artystycznych i konkursach,
- punktualne przychodzi¢ do Szkoly,

- przeciwdziata¢ sSwiadomemu niszczeniu sprzgtu szkolnego i mienia innych ludzi,

- utrzymywac czystos¢ i estetyczny wyglad swojej klasy oraz innych pomieszczeh szkolnych, a takze
rzetelnie wykonywa¢ obowiazki dyzurnego zgodnie z regulaminem Samorzadu Uczniowskiego.

§ 39. Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, egzaminy gimnazjalne

1. W klasie VI szkoty podstawowej oraz w klasie III gimnazjalnej Okregowa Komisja Egzaminacyjna w
Poznaniu przeprowadza sprawdzian i egzaminy gimnazjalne z poziomu opanowania umiejgtnosci, okre$lonych w
standardach wymagan, ustalonych odrgbnymi przepisami.

2. Dzien, w ktérym odbywa si¢ sprawdzian po klasie VI, przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej oraz dni, w ktérych odbywaja si¢ egzaminy , to dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych w
danego typu szkole.

3. Sprawdzian po klasie VI oraz egzaminy gimnazjalne maja charakter powszechny i obowigzkowy.
§ 40. Projekt edukacyjny

1. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego. Projekt edukacyjny jest zespotowym,
planowym dzialaniem ucznidw, majagcym na celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod.

2. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla gimnazjéw lub wykraczaé poza te tresci.

3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniéw pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepujace
dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego.

4. Szczegbtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okreéla dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

5. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewngtrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

6. Wychowawca klasy na pocztku roku szkolnego, w ktérym uczniowie bedg realizowaé projekt edukacyjny,
informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
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7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje
si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (tj. dlugotrwata choroba), uniemozliwiajacych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukoficzenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym
na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona".

Rozdzial 8.
System kar i nagrod

§ 41. Rodzaje nagréd i sposoby ich przyznawania:
1. Statut Szkoty okresla warunki nagradzania uczniéw oraz rodzaje nagréd i kolejnosé ich przyznawania.
2. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) Wybitne osiggniecia w nauce,
2) Zaangazowanie w réznorodng dziatalno$¢ na rzecz Szkoty,
3) Wyrdzniajace zachowanie w sytuacjach szczegdlnych,
4) Wyrézniajace wypelnianie obowigzkéw uczniowskich,
5) Godne reprezentowanie Szkoty na zewngtrz.
3. Ustala sig nastgpujgce rodzaje nagréd dla ucznia i kolejno$é ich przyznawania:
1) Pochwata ucznia przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne wobec zespotu klasowego,
2) Pochwata ucznia przez wychowawcg klasy wobec zespotu klasowego,
3) Pochwata ucznia przez Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty wobec ogétu uczniéw Szkoty,
4) List pochwalny wychowawcy klasy do rodzicéw na zakoriczenie roku szkolnego,
5) Nagroda rzeczowa z dedykacjg od Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
6) Dyplom,
7) Jednorazowe stypendium (Nagroda Burmistrza), ktérego zasady przyznawania okresla specjalny regulamin,
8) Wpis nagrodzonych uczniéw do kroniki szkolne;j.

4. Oprécz nagréd wymienionych w § 41 ust. 3, uczniowie Szkoly mogg byé nagradzani innymi nagrodami w
sytuacjach nadzwyczajnych.

5. Wychowawca klasy powiadamia rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej dla niego
nagrodzie.

6. Fundatorami nagréd rzeczowych sa Rada Rodzicéw, organ prowadzacy oraz ewentualni sponsorzy.
7. Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania:

1) Wychowawcy, nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotéw oraz inni pracownicy Szkoly, a takze organizacje
uczniowskie powinni sig troszczy¢ o to, aby dziatania wychowawcze wykluczaty potrzebe stosowania kar,

2) W sytuacjach koniecznych, gdy zawodza podjete dziatania wychowawcze majgce na celu poprawe ze strony
ucznia i zaniechania kary nalezy konsekwentnie stosowaé kary przewidziane w Statucie Szkoty.

3) Uczen jest karany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty oraz dokumentow opracowanych na jego podstawie, a w
szczegblnoscei:

a) Zaniedbywanie si¢ w nauce,
b) Naruszanie nietykalnosci cielesne;j,
¢) Nieposzanowanie godnosci ludzkiej,

d) Niszczenie mienia szkolnego, mienia innych uczniéw i pracownikéw Szkoty oraz mienia spotecznego,
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e) Uzywanie i namawianie do uzywania alkoholu, papieroséw i srodkéw narkotycznych,

f) Wagarowanie,

g) Promowanie subkultur oraz wspieranie zachowar niegodnych ucznia szkoly podstawowe;j.

8. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar, ktére mogg byé¢ wymierzane uczniowi oraz kolejnos¢ ich udzielania:
1) Upomnienie ucznia przez wychowawce klasy — bez uwzgledniania w kryteriach oceny zachowania ucznia,
2) Upomnienie ucznia przez wychowawcg klasy — z uwzglednieniem w kryteriach oceny zachowania ucznia,
3) Upomnienie ucznia przez Dyrektora Szkoty — z uwzglednieniem w kryteriach oceny zachowania ucznia,
4) Obnizenie oceny z zachowania ucznia do oceny nagannej za okres lub rok nauki,
5) Zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
6) Zawieszenie prawa udziatu w zajgciach pozalekcyjnych i reprezentowania szkoly na zewnatrz,

7)Za umyslne zniszczenie lub uszkodzenie sprzetu szkolnego rodzice ucznia ponosza odpowiedzialnosé
finansowg

8) Nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$é i godno$é osobista ucznia.

9) O zastosowanej w stosunku do ucznia karze wychowawca klasy powiadamia jego rodzicéw lub prawnych
opiekunow.

9.0d kar okreslonych w § 41, ust. 8, pkt 1-7 uczniowi lub jego rodzicom albo prawnym opiekunom nie
przystuguje prawo odwotania.

10. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna rozpatruje odwolanie ucznia od udzielonej kary w
nastgpujacym trybie:

1) Przeprowadza postgpowanie wyjasniajace zasadno$¢ udzielonej kary i w tym celu moze powotaé komisje
zlozong z wychowawcow klas liczaca minimum 2 nauczycieli, a w sytuacjach kar udzielanych na podstawie §
41, ust. 8, pkt 1-7 w pracach komisji z glosem doradczym moze uczestniczy¢ po 2 przedstawicieli Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,

2) W przypadku kary obnizenia oceny zachowania do oceny nagannej, przy odwotaniu Dyrektor Szkoly zasiega
opinii Rady Pedagogicznej,

3)Po stwierdzeniu braku zasadnosci udzielonej kary wystepuje z wnioskiem do wychowawcy klasy o jej
uchylenie lub zastosowanie mniejszej Kary,

4) Po stwierdzeniu zasadnosci utrzymuje w mocy udzielong uczniowi kare albo zawiesza ja na czas okreslony,

5) Termin rozpatrzenia odwotania ucznia lub jego rodzicéw albo prawnych opiekunéw od udzielonej kary wynosi
7 dni.

6) Wydana decyzja w sprawie odwolania si¢ ucznia od udzielonej kary jest ostateczna.
7) Nauczyciel wychowawca informuje rodzicéw ucznia lub prawnych opiekunéw o wymierzonej uczniowi karze.
§ 42. Skreslenie z listy uczniéw Szkoty

1. Z listy uczniéw mozna skresli¢ pelnoletniego ucznia, ktéry nie jest objety obowigzkiem szkolnym w
przypadku:

1) porzucenia szkoty,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole powyzej 3 miesigcy,
2. Skreslenie z listy uczniéw jest decyzjg administracyjng dyrektora i nastgpuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.
3. Skreslenie ucznia z listy uczniéw Szkoly powinno nastapi¢ dopiero po wyczerpaniu innych mozliwosci
oddziatywania wychowawczego.
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Rozdzial 9.
Postanowienia koficowe

1. Sposoby zapoznawania rodzic6w i uczniéw ze Statutem szkoty:
1) Odczytanie na zebraniach ogélnych z rodzicami istotnych zapiséw statutowych uzupetnionych o komentarz.
2) Zapoznanie ze Statutem w czasie zebran klasowych (odczytany z komentarzem przez wychowawce.

3) Stale nawigzywanie do zapiséw statutowych w czasie zebran klasowych, szczegOlnie przy rozstrzyganiu spraw
spornych lub argumentowaniu takich, a nie innych rozwiazan w organizacji pracy szkoly.

4) Umieszczenie Statutu szkoly w bibliotece szkolnej oraz poinformowanie o tym rodzic6w.
2. Sposoby zapoznania uczniéw ze Statutem szkoty:
1) Zapoznanie z istotnymi dla uczniéw zapisami zawartymi w Statucie potaczone z komentarzem,

2) Systematyczne zapoznawanie uczniéw z kolejnymi zapisami statutu na godzinach do dyspozycji wychowawcy
klasy pofaczone z odpowiednim komentarzem nauczyciela.

3) Systematyczne korzystanie z zapiséw statutowych na godzinach wychowawczych w przypadku rozstrzygania
réznorodnych probleméw,

4) Organizowanie konkurs6w klasowych i turniejéw szkolnych ze znajomosci i interpretacji zapis6w statutowych.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez Szkotg gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.

5. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyklg wigkszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu. Wniosek o dokonanie zmiany inne organy Szkoly kierujg na pismie do
Rady Pedagogicznej. Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski wnioskuja o dokonanie zmian w Statucie po
podjeciu stosownej uchwaty. Zmiany w Statucie sa uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy
szkoly.

6. Po wprowadzeniu 5 zmian do Statutu dokonuje si¢ ujednolicenia tekstu.

7. Dyrektor przesyta statut lub znowelizowany tekst statutu do organu nadzorujacego i prowadzacego szkote.

Wﬂ/}
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Uzasadnienie
Planowana reorganizacja czyli zatozenie Gimnazjum w Borowie Wielkim oraz utworzenie Zespotu Szkét Nr 2 w
Borowie Wielkim jest potrzebna przede wszystkim ze wzgledéw spolecznych i organizacyjnych. Rodzice dzieci
uczgszczajacych do oddziatu zamiejscowego gimnazjum w Borowie Wielkim wchodzacego w sktad Zespotu Szkét
Nr 1 w Nowym Miasteczku zadeklarowali uczgszczanie dzieci do gimnazjum w Borowie Wielkim. Utworzenie
Zespotu Szkét Nr 2 w Borowie Wielkim pozwoli dyrektorowi lepiej zarzadzaé szkola a przede wszystkim utatwi
rodzicom kontakt z dyrektorem.
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